| dalis - Rémimo $galtiniai

Jaunimo ir kitoms pelno nesiekian¢ioms su jaunimu dirbanc¢ioms organizacijoms yra daug
prieinamy rémimo Saltiniy. IS esmés galima iSskirti tris rémimo Saltiniy rasis:
* nuosavos léSos, pajamos i$ veiklos ir individualiy réméjy paaukotos IéSos;
e vieSasis finansavimas i§ valdzios S$altiniy, pradedant nuo tarptautiniy ir
europiniy, baigiant vietine valdZia;
* nepriklausomi rémejai, dazniausiai — fondai.

Pirmojoje dalyje trumpai pristatysime visus Siuos rémimo S$altinius ir juos apibadin-
sime. Turite juos visus atidziai apgalvoti, kad galétuméte susikurti individualig 1éSy
ieSkojimo strategija. Nesvarbu, ar ieSkotuméte paramos konkreciam projektui, ar visai
savo organizacijai. Dazniausiai atskiram projektui galésite panaudoti du ar tris
finansavimo Saltinius. Jums, kaip rémeéjy ieSkotojui, svarbu gerai suprasti jy skirtumus.

Pirmas skyrius — Nuosavos lésos,
pajamos i$ veiklos ir individualiy
réméjy paieskos

leSkodami jvairiy rémimo Saltiniy, niekada nepamirskite padéti patys sau. Pirmiausia svar-
bu nustatyti visus jmanomus budus, kaip Jusy organizacija gali gauti pinigy i$ iSorinio
rémejo ar rémeéjos organizacijos. Kiekvienai organizacijai gyvybiSkai svarbu apsvarstyti
visus biidus, kaip tapti finansiSkai patvariai. Patirtis rodo, kad geriausias biidas yra tapti kiek
jmanoma maziau priklausomam nuo tokiy iSoriniy veiksniy, kaip dazni réméjo politikos
pasikeitimai. Todél norime parodyti, kaip galima greitai gauti pajamy i$ savo artimiausios
aplinkos ar bendruomenés.

1) Narystés mokestis — svarbiausias dalyvavimo ir nuosavybés jrankis

Dazniausiai jaunimo veikla organizuoja jaunimo organizacijos, kuriy nariai yra atskiri jau-
nuoliai. Narystés mokestis svarbus ne tik todél, kad suteikia pinigy. Svarbu ir tai, kad jis
ugdo nuosavybés ir atsakomybés organizacijai jausma. Narystés mokescCio mokétojams
periodiskai primenama, kad jie yra organizacijos, kuri egzistuoja jiems ir dél jy, nariai. Na-
riams paaiskinus, kaip panaudojami i$ jy surinkti narystés mokesciai, juos ir specialias
aukas surinkti gali tapti lengviau.

Mokétojai taip pat nori kg nors gauti mainais uz savo pinigus: paslaugas, savanorisko darbo
galimybiy, dalyvavima bendravimg skatinanciuose renginiuose, naujy pazinciy ir pan. Dél
viso to svarbu nustatyti narystés mokestj. Jei mokestis pernelyg mazas, narys gali jaustis
nesvarbus kaip piniginio sandorio dalyvis. Kuo didesnis mokestis, tuo didesné organizaci-
jos nariy motyvacija. UZzuot buve pasyvds, jie tampa aktyviais nariais.

Kojoto patarimas Nr. 1

Pernelyg didelis narystés mokestis gali diskriminuoti ar trukdyti i$ nepalankios
socialinés terpés kilusius jaunuolius. Kai kurie i$ jy gali visiSkai neturéti galimybés
susimokéti narystés mokescio. Tadiau tiesiog atleisti juos nuo mokéjimo ne visa-
da yra tinkamas sprendimas. Geriau imti mokestj pagal ju finansines galimybes ar
pakeisti jj kitokia paramos organizacijai forma. Niekada neuzmirskite, kad narys-
tés mokestis Zmones daro atsakingais ir aktyviais organizacijos nariais. Mokesciai
gali ,jdarbinti“ daugiau zmoniy, kai reikia ieSkoti projekty réeméjy.
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I 2) Dalyvio mokestis - isjudinkite savo projekta

Nariai yra atsidave savo organizacijai ir jos tikslams. Jie daznai dalyvauja organizacijos
veikloje ir renginiuose, taCiau nebdtinai yra vieninteliai dalyviai. Todél gal norésite turéti
skirtingus dalyvio mokescius organizacijos nariams ir jai nepriklausantiesiems. DaZnai
organizacijos randa naujy nariy susiedamos dalyvio mokestj ir naryste. Pranasumas
tai, kad gausite papildomy léSy projektui.

_‘___________>

Kojoto patarimas Nr. 2

Jusu renginiai ir veikla turi buti prieinama visiems jaunuoliams, kurie tuo domisi. N i-f ;‘;
. . . . . . . . —_— . . . . . . . . A ' [
Taigi dalyvio, kaip ir narystés, mokestis turi buti nediskriminuojantis ir pritaikytas £ 4
jaunimo finansinei padéciai. Mokesciai neturi tapti kliatimi dalyvauti. A

Jei kas nors dalyvauja kokioje nors organizacijos veikloje ir i projekto gauna tiesiogine
nauda, turite teise papradyti prisidéti finansiSkai. Kartais dalyvio mokestis yra simboliSkas
arba labai mazas, nes yra kity finansavimo $altiniy. Tokiu atveju dalyviy mokesc€ius geriau-
sia panaudoti kaip ,,nuosavy istekliy“ Saltinj projekto biudzete, kurio praso rémejai. Dalyvio
mokestis taip pat yra geras budas pasitikrinti, ar Jusy projektas yra tinkamas ir patrauklus
tikslinei grupei. IS anksto dalyviy sumokéta mokescio dalis padés uZtikrinti stabilesnius
pinigu srautus projektui. Nes dauguma réméjy pinigus perves avansu tik nustatytomis
datomis ir laiku. Jei projektas ypac¢ svarbus ir patrauklus Jusy tikslinei grupei, o surasti lésSy
sunku, galima prasSyti dalyviy savo mokesciais padengti visas projekto iSlaidas. | tai
jskaiCiuojamos tokios netiesioginés iSlaidos, kaip projekto administravimas, komandos
sugaistos darbo valandos ir pan. Tokiu atveju dalyvio mokestis gali biti gana didelis. Taciau
verta visiems nustatyti vienodus dalyvio mokescius. Taip iSnaudosite visus finansavimo sal-
tinius, taciau visi dalyvaus vienodomis (ar bent jau panasiomis) finansinémis salygomis. Kai
kurioms jaunimo organizacijoms dalyvio mokesciai yra svarbiausia jy biudzeto dalis. Tai
ypac bidinga organizacijoms, sitilan¢ioms darbo stovyklas ar organizuojancioms jaunimo
mainus. Jos turi iSsilaikyti i§ susidomeéjusiy dalyviy mokes€iy. Galimybé imti dalyvio mo-
kestj rodo ir tai, kad Jusy programa tinkama ir patraukli Jusy tikslinei grupei.

<__________

Kojoto patarimas Nr. 3

Dalyviy mokesciy rinkliava ne visada vykdoma tiesiogiai. Ji gali bdti jskaiCiuota j
komercines paslaugas, kurias sitlote uz pinigus. Kai kurios paslaugos Jusy Salyje
gali buti laikomos apmokestinamomis pajamomis ir nesutapti su Jusu, kaip pelno
nesiekian¢ios organizacijos, statusu. Kai kuriose Salyse visos rinkliavos laikomos
mokesciais ir apmokestinamos kaip pajamos i§ komercinés veiklos. Kitose Salyse
tik tam tikrg suma virSijan¢ioms rinkliavoms uzlipinama komercinés veiklos etiketé.
Tad svarbu iSsiaiskinti teisines dalyvio mokescio rinkimo taisykles.

<__________

8) Paslaugy teikimas - Jusy slaptas finansinis potencialas

Jusy organizacijos teikiamos paslaugos i$ tiesy gali biti svarbiausia dalis darbo, kurio nieka-
da negalvojote apmokestinti. Daugelis jaunimo organizacijy turi daug kitus dominancios
patirties. Tai gali bti savanoriai ar komandos nariai, kurie yra mokymo ar kity sri€iu, kuriose
veikia Jusy organizacija, ekspertai. Visos jaunimo organizacijos daug Zino apie savo ben-

C) druomenés jaunima. Sios Zinios gali biti uz uzmokestj pasitlytos jmonéms, kitoms organi-
¢ zacijoms ar privatiems asmenims. Jei nenorite ar negalite to daryti, [éSas rinkite sau ,,sukur-
dami darbo” ir i§ to uzdirbdami. Jusy organizacijos nariai ir savanoriai yra vertingi kaip

,T-Kit* Rémimo $altiniai ;r:wcci}gilsklejl iStekliai, todél jie gali pasisidilyti dirbti uz pinigus, kuriuos paskui paaukos organi-
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Nesunku keleta valandy dalyti skrajutes ar plauti automobilius. Organizacijos narius ir
savanorius gali suvienyti gera motyvacija. Taip galima uzdirbti gana daug pinigy ir padengti
biuro nuoma ar nupirkti mokymo priemoniy neturtingiems vaikams. Kuo daugiau Zzmoniy
dalyvauja, tuo daugiau pinigy galima surinkti sitilant paslaugas savo bendruomenei. Nors tai
skamba paprastai, prisiminkite, kad tokiam IéSy rinkimui reikia atidaus planavimo ir geros
koordinacijos. Svarbiausia, kad Zmonés jaustu, jog galy gale jie patys gaus kokig nors
nauda.

Kojoto patarimas Nr. 4

Turite aiskiai zinoti, i$ kur gaunami Jusy banko saskaitoje esantys pinigai. Privalote
Zinoti atsakymus j Siuos klausimus: Ar turiu uz juos mokeéti mokes€ius? Kaip galiu
nemoketi mokesciy? ir kt. Svarbu iSsiaiSkinti, kokia yra teisiné situacija dar prie$
pradedant ieskoti 1éSy. Daugelyje Europos Saliy dotacijos, bent jau iki tam tikro
dydzio, neapmokestinamos. Taigi galite rengti renginius, kuriuose bandysite gauti
léSy savo organizacijai. Dotacijas gaunanti organizacija daznai gali iSrasyti saskaita,
kad dotacija neapmokestinama. Taip réméjai taip pat gauna Siokios tokios naudos.

A GyvenimisSka patirtis Nr. 1

~Schuler Helfen Leben — surinkite 3,5 min. EUR per dieng

2002 m. birzelio 18 d. buvo bendruomenés gerovés diena (Sozialer Tag). Siaurés Vokie-
tijos mokyklos iStustéjo, nes mokiniai pasirinko vietoj pamoky dirbti bendruomenés
labui. 210 000 mokyklinuky puoseléjo sodus, nesiojo lagaminus vieSbuciuose, valé lék-
tuvus. Viska, ka jie uzdirbo, paaukojo jaunimo organizacijai ,Mokiniai padeda gyventi“
(Schuler Helfen Leben). Ta dieng buvo uzdirbta apie 3,5 min. EUR. Daugiau kaip
150 000 jmoniy ir zmoniy prisidéjo prie projekto, sitilydami darbus vienai dienai. Po jos
mokiniai galéjo atsikvépti, o organizacija su uzdirbtomis lIéSomis pradéjo sunky darbg
Bosnijoje ir Hercegovinoje bei Kosove. Daugiau informacijos galima rasti internete

adresu: www.sozialertag.de.

4) Lésy ieskojimo klasika
Nepamirskite, kad verslininkai sugalvoja, kaip beveik uz viska gauti pinigu. Jei tai gali
padaryti jie, galite ir Jus. Ypac kai turite gera motyvacija. Galite gauti pinigy uz daugelj
dalyky. Siulome keleta idéju:

* sezoniniai turgus;

* aukcionai;

* loterijos;

¢ |é8y rinkimas gatvése;

» vakaréliai ir diskotekos;

* sporto renginiai.
Jei organizuojate renginj, kurio pagrindinis tikslas yra pritraukti 1€Su, tai galite padary-
ti dviem budais. Galite iSlaidas sumazinti iki minimumo ir gauti kiek jmanoma daugiau
pajamy. ISlaidy mazinimas nebdutinai reiSkia paslaugy ar pasitlos sumazinima. Tai
reiSkia, kad galite sumazinti savo organizacijos iSlaidas. Pajamos padidés, jei
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apgalvosite visus renginio aspektus ir pasinaudosite visais budais gauti papildomy
pajamy. Dazniausiai geriau surengti kelis didesnius renginius negu daug mazy. Dideli
renginiai pritraukia daugiau léSy ir reikalauja maZiau pastangy. Tai reiSkia, kad
nereikés zmoniy prasyti tai kartoti.

5) Leidiniai — sunkiai panaudojamas jrankis

Daug organizacijy leidzia savo leidinius. Kai kurios siekia didesnés nei tik jy nariai audi-
torijos. Didesnio tiraZo leidiniai i§ esmés gali ,,sukurti“ daugiau piniguy, negu kainuoja juos
iSleisti. Be to, galite parduoti reklamos plota. Tac¢iau dabar daug organizacijy bendrauja
internetu, o leidybos sanaudos yra gana didelés, todél verta atidziai paskaiciuoti prie$
Visi esame mate dulkétas brositry lentynas jaunimo organizacijose. Jos dulka, nes niekas
prie$ leisdami nesukuré plano, kaip jas tinkamai iSplatinti. Tai gal verta pagalvoti apie
reklama savo interneto svetaingje?

6) Laisky akcijos

Laisky kampanijos yra ypatingas lésy is individualiy réméjy paieskos bidas. Niekada
nesutiksite daugelio Zmoniy, i$ kuriy prasysite pagalbos. Jusy organizacija apie juos
nezinos nieko, iSskyrus jy adresus. Dauguma i$ ty Zmoniy nieko nezinos ir apie Jus. Tad
kompanijos sékmé visiskai priklausys nuo Jusuy iSsiystos zinutés turinio, jos pristatymo
bei patikimumo. LaiSky kampanijos sékme gali lemti ir tokie iSoriniai faktoriai, kaip
samoningas visuomeneés zinojimas apie Jusy bandomas spresti problemas. Kartais tai
visiSkai priklauso nuo to, kiek démesio problemai skiriama ziniasklaidoje.

Pirma, prasykite pinigy tam, ka Zzmonés yra linke paremti. Pavyzdziui, zmonés nenorés
sumokéti Jasy biuro nuomos. Jusy kampanijai ypa¢ svarbi aiski ir iliustratyvi grafika,
aiskus, nuoseklus prasymas, lengvai suprantamas ir maloniai parasytas tekstas bei geri
Jisy ankstesniy ir dabartiniy veikly pavyzdziai. Svarbu pridéti informacija, kaip gavéjas
gali Jus paremti. Cia svarbiausia tai sutvarkyti kuo papraséiau. Naudokités kreditinémis
kortelémis, banko pervedimu, Cekiu. Ir uztikrinkite, kad jie tai galéty padaryti nemoka-
mai, pvz., i$ anksto apmokeékite pasto iSlaidas.

Europoje dél tiesioginiy laisky siuntimo susiklosté skirtingos kultarinés tradicijos. Kai
kuriose Salyse zmonés yra jprate padéti tokiu bidu ir pasitiki organizacijomis. Kai
kuriose Salyse, ypa¢ Ryty Europoje, tiesioginiy laiSky kampanijos turi mazai Sansy bdti
sékmingos. Kitas svarbus faktas tai, kiek pasiturintys yra Zzmonés, j kuriuos kreipiatés.
Labai neturtingi neturi iStekliu, o itin turtingiems gali patikti asmeniskesnis kreipimasis.
Galite sulaukti neigiamos reakcijos dél neprasyty laisky. Kai kurie Zzmonés kai kuriose
Salyse tai vertina kaip jy privatumo paZeidima. LaiSky siuntimo kampanijos turi buti
atidZiai suplanuotos ir aptartos, juk eikvojami pinigai. Jei planuojate tokia kampanija,
nors ir nedideliu mastu, pasitarkite su tai jau dariusiais Jusuy bendruomeneje. Juy patirtis
gali padéti iSvengti klaidy.

7) .Auka i¢ atlyginimo" — jdomi galimybé kai kuriose $alyse

Vienas i$ privaciy lésy ieSkojimo budy, kuriam reikia darbdavio palaikymo, yra vadi-
namoji ,auka i$ atlyginimo“. Organizacijos darbuotojai sumano paremti kokj nors pro-



jekta ar organizacija tiesiogiai atiduodami savo darbo uzmokescio dalj. Su darbdaviu
aptariama, kam norima aukoti, ir sukuriama sistema, kaip léSos bus iSskaiCiuojamos.
Kai kuriose Salyse nuo i$ algos paaukotos sumos neiSskaiciuojami pajamy mokesciai.
Kai kuriose Salyse reikalaujama, kad darbdavys padengty administracines tokios dar-

buotojy iniciatyvos iSlaidas.

GyvenimisSka patirtis Nr. 2
Kastlo miesto katalikiSkas jaunimas visus metus mobilizavo vietinius iSteklius

~KatalikiSkas Kastlo jaunimas* (Katholische Jugend Kastl) yra 1 500 gyventojy kaime
Piety Vokietijoje registruota jaunimo grupé. Ja sudaro apie 70 nariy, i$ kuriy aktyviai
veikia apie 30. Tai savarankiskai susivienijusi grupé, ir jos veikla dazniausiai skirta na-
riams: jaunimo klubas, ekskursijos, vakaréliai, vietinés tinklinio varzybos, dalyvavimas
aplinkiniy kaimy jaunimo organizuojamuose sporto renginiuose. Visi nariai moka nario
mokestj, kuris padengia tik draudimo islaidas.

Grupé aktyviai organizuoja renginius, kurie naudingi ir kaip bendruomeniniai jvykiai, ir
kaip léSy rinkimo budas.

* Diskoteka karnavalo metu. Diskoteka rengia pati organizacija, o pinigai renkami
imant jéjimo mokestj ir i parduoty gérimy gauto pelno. IS renginio uzdirbta apie
2000 EUR, o iSlaidos — diskotekos vedgjas, jrangos nuoma ir pan. — minimalios.

* Tradiciné geguzés 1 d. Sventé (,Maibaum® arba ,Maypole“!). Grupei pavedama
nupirkti, pastatyti ir papuosti medj kaimo centre. Savanoriai taip pat rtpinasi maistu
ir gérimais. IS renginio gaunama apie 500 EUR.

» Joninés (vok. Johannisfeuer), kita tradiciné Sventé vasaros pradzZioje. I$ vietiniy
zmoniy surenkamos medienos atliekos ir malkos didziuliam lauzui. Vakare lauzas
uzdegamas, o jaunimo grupé vél pardavinéja maistg bei gérimus ir gauna apie 500
EUR pelno.

* Kalédy turgus, kuriame parduodami grupés nariy sukurti kalédiniai papuosalai.

» Kaimas kartg per deSimt mety rengia didele Svente. Tai yra puiki galimybé grupei
organizuoti didesnius renginius. Pastarajj karta jie surengé roko koncerta, i$ kurio
gavo apie 10 000 EUR pajamu.

Né vienas i$ $iy renginiy neskirtas vien 1éSoms rinkti. Jaunimas rengia Svente
vietos bendruomenei. Renginiai gerai lankomi, nes yra laukiami vietiniy gyven-
tojy. Tuo paciu metu jaunimo grupé iSnaudoja visas renginiy metu atsiran-
dancias lésy rinkimo galimybes. ISlaidas jie sumazina bendradarbiaudami su
kitomis vietinémis grupémis (pvz., gaisrininkais), naudodami savanoriy darbg
bei asmeninius rysSius, kad gauty palankesne reikalingy daikty kaing.

Renginiuose surinktos |éSos skiriamos padengti tokioms grupés iSlaidoms,
kaip naudojamo kambario Sildymas, ekskursijos ir stovyklos (i$ dalies, nes dalj
ju iSlaidy padengia dalyviai) ar mazi vakaréliai aktyviausiems grupés nariams.
Grupé daznai aukoja pinigy labdarai, pvz., visas léSas, surinktas per Kalédy

muge. v

* ,Geguzés medis“ (gélémis, kaspinais papuostas stulpas, aplink kurj Sokama GeguZés 1-aja Anglijoje).

<___________

_‘___________>
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