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ATTEIKUMA VESTULE
Fonda vai korporativa ziedotaja izsttita véstule, kura tas paskaidro, kadé| projektam ne-
tika pieskirts grants.

DARBINIEKU PIESKANOTS FINANSEJUMS
Korporativa darbinieka ieguldijums labdaribas organizacija, kuram pieskanots tads pats
darba devéja atbalsts.

E-FILANTROPIJA

Sis termins apraksta dazadas labdaribas metodes, izmantojot internetu. Ir attistitas dau-
dzas majaslapas, kas papildu informacijas nodrosinasanai par bezpe|nas organizacijam
pienem ari ziedojumus.

FILANTROPUA

Jedziens, kas tiek lietots, lai aprakstitu brivpratigus individu vai grupu ziedojumus kopi-
ga labuma veicinasanai. Tas ietver ari fondu un korporativu ziedotaju ziedojumu prog-
rammas bezpe|nas organizacijam.

FINANSESANAS CIKLS
Viss process no pieteikuma prezentacijas un parskatisanas lidz rezultatu zinosanai péc
lemumu pienems3anas procesa.

GADA PARSKATS

Siks apraksts, kuru izdod fonds vai korporacija un kura ir aprakstitas tas grantu pieskir-
Sanas aktivitates. Arvien vairak fondu un korporaciju tos izmanto, lai informétu sabied-
ribu par to ziedojumu aktivitatém, politiku un vadlinijam.

GALVOJUMS

Maksajumu veik3anas laika plans, kas at|auj ziedotajam maksat ar vairakam iemaksam
un atlauj grupai sanemt vairak naudas. Populars un atjaunojams naudas avots ir galvo-
jums, kas ir solijums maksat konkrétu naudas summu noteikta laika perioda.

GRANTS/GRANTA SANEMEJS

Apbalvojums vai finanséjums, ko sanémusi organizacija vai individs, lai finansétu savas
labdaribas aktivitates. Tos individus vai organizacijas, kas sanem grantus, sauc par gran-
tu sanemejiem.

IEGULDIJUMS
Lidzek|i, kas paredzéti pastavigai glabasanai un ir iegulditi, lai nodrosinatu ienakumus
turpmakam organizacijas atbalstam.

IEGULDIJUMS NATURA

Aprikojuma, precu vai cita tada ipasuma ieguldijums, kas atskiras no finansiala granta.
Dazas organizacijas var izraudzities ziedot tas biroja telpas vai darbinieku laiku ka iegul-
dijumu natara.
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INVESTICIJAS/IESAKUMA ATBALSTS
Grants vai ieguldijums, kas izmantots, lai saktu jaunu projektu vai organizaciju. Investi-
cijas granti var nosegt algas un citus jauna projekta parvaldisanas izdevumus.

IZTRUKUMA FINANSEJUMS
Lidzekli, kas paredzéti partérétu izdevumu apmaksasanai.

KAPITALA ATBALSTS
Lidzek]i, kas pieskirti pamatlidzek|u iegadei, kuru kalposanas laiks ir vismaz tris gadi (au-
tomasinas, ékas, mébeles un visparigais aprikojums).

KOLEKTIVAIS MECENATS

Fonds vai asociacija, kas uznem un vada mazakus individualus fondus un/vai korporati-
vas labdaribas programmas. Ka piemérus var minét Labdaribas palidzibas fondu, Fran-
cijas Fondu un "Stifterverband fur die Deutsche Wissenschaft".

KOPIENAS FONDS

Organizacija, kas pieskir grantus tikai konkrétai apkaimei, pieméram, pilsétai, apgaba-
lam vai ipaSumam. Fondi parasti ir izveidojusies no dazadiem ziedotajiem un parasti tiek
atseviski administréta noguldijuma; no noguldijuma nopelnitie ienakumi tiek izmantoti
grantu izsniegsanai.

KORPORATIVA PILSONIBA

Korporativa pilsoniba ir pieeja, ko izmanto uznémumi, kas ziedo pakalpojumus un re-
sursus sabiedribai, kura atrodas to rdpnicas vai kura tie darbojas. Uznémumi var iegul-
dit, pieskirot grantus, veicinot brivpratigo pakalpojumus savu darbinieku vidd, pieska-
nojot darbinieku davinajumus bezpe|nas organizacijam, davinot natdra vai pat aizdodot
korporativos darbiniekus.

KORPORATIVIE FONDI

Privatie fondi, kuru grantu lidzek|i parsvara tiek ieguti no pejnu gastosu uznéméjdarbi-
bas organizaciju ieguldijumiem. Uznémuma finanséts fonds var saglabat ciesas attieci-
bas ar ziedotaja uznémumu, bet ta ir neatkariga organizacija ar saviem ieguldijumiem
un, tapat ka citi privati fondi, ir likumu un nosacijumu subjekts.

LIGUMS

Ligums jeb rakstisks solijums samaksat noligto naudas summu noraditajai personai kon-
kréta laika perioda ar regulariem intervaliem. Kad ir izpildits nosacijums ziedot registré-
tai labdaribas organizacijai, ziedotajs var bat tiesigs sanemt nodok|u atvieglojumus.

LIDZEKLI
Kapitala kopsumma - nauda, fondi, paradzimes, nekustamais ipasums un citi resursi.
Parasti [idzek|i tiek iegulditi un ienakumi tiek izmantoti grantu pieskirsanai.

NOVELEJUMS
Naudas summa, kas k|dst pieejama lidz ar ziedotaja navi.

PAMATFINANSEJUMS
Granta pieprasijums administrativu un organizatorisku uzdevumu finansésanai.

PAMATORGANIZACIJA

Organizacija, kas parasti darbojas vietéja/kopienas limeni. Pamatorganizacijas parasti,
bet ne vienmér ir pakalpojumu sniedzéju organizacijas, kas censas veicinat konkrétas
programmas un projektus vietéja vidé, kura tas atrodas.

PIEPRASIJUMA VESTULE

Veéstule, kas iezimé organizacijas aktivitates un tas lagumu péc finanséjuma. Tiek nosu-
ta fondam vai korporativai ziedojumu programmai, lai noskaidrotu, vai bdtu pienema-
mi iesniegt pilnu granta pieteikumu. Daudzi grantu pieskiréji dod prieksroku tam, ka sa-
kuma pirms pilniga pieteikuma iesniegsanas ar viniem sazinas sada veida.

PIESKANOTAIS ATBALSTS
Finanséjums, kas tiek pieskirts, piesaistot to lidzek|iem, kurus pieskiris cits ziedotajs.



PIETEIKUMS
Rakstisks dokuments, kas iesniegts fondam vai korporativam ziedotajam un kas izklas-
ta projektu, kuram jas meklgjat finanséjumu. To vajadzétu sadalit $adas dalas:

PILNVAROTAIS
Vadibas padomes loceklis. Pilnvaroto padomes satiekas, lai parskatitu grantu pieteiku-

mus un pienemtu Iémumus. Biezi tiek apziméti ka "direktors" vai "padomes loceklis".

PROGRAMMAS JOMA

Programmas joma jeb finansétaju intereséjosa téma, kura tas pieskir finanséjumu vai
tam ir darbibas interese, pieméram, medicinas pétnieciba, stipendijas, maksla. Norada
uz ziedotaja prioritatém.

PROGRAMMAS PARRAUGS
Finansétaja darbinieks, kas izskata grantu pieteikumus un apstrada pieteikumus pilnva-
roto valdei. Vini ir pirmie cilveki atlases procesa.

SADARBIBAS UZNEMEJDARBIBA
Divu vai vairaku grantu pieskiréju kopigs sasniegums. Partneri var dalit atbildibu par fi-
nanséjumu vai sniegt informaciju un tehniskus resursus.

SOCIALI ATBILDIGI UZNEMEJI
Individi, kas iesaistas sociala uznemeéjdarbiba un pienem labakos uzskatus gan biznesa,
gan bezpe|nas pasaulé, lai virzitu uz priekSu savu socialo darba kartibu.

STRADAJOSS FONDS

Fonds, kura galvenais mérkis ir pétnieciba, sociala labdariba vai citas programmas, ku-
ras nosaka ta vadibas iestade vai dibinasanas harta. Dazus grantus var pieskirt, bet sum-
ma ir maza salidzinajuma ar lidzekjiem, kas tiek izmantoti pasa fonda programmu no-
drosinasanai.

TEHNISKA PALIDZIBA

Darbibas un vadibas palidziba, kas tiek sniegta bezpelnas organizacijam. Ta var ietvert
palidzibu ar lidzek|u piesaisti, budZeta sastadisanu un finansu planosanu, programmu
plano3anu, juridisku palidzibu, marketinga vai citu palidzibu vadisana. Palidzibu var pie-
davat tiesi no fonda vai korporativa personala locek|a vai granta veida, lai samaksatu par
konsultanta pakalpojumiem no arienes.

TIESAIS PASTS

Rakstisks davinajuma lagums, kas izplatits un atsatits atpakal pa pastu. Tas nav piemé-
rots visam bezpe|nas organizacijam, bet tas var bat piemérots organizacijam ar ierobe-
Zotu budzetu vai ierobezotu popularitati sabiedriba, lai tas varétu paplasinat savu ziedo-
taju bazi un paaugstinat ienakumus.

TRESTS (LABDARIBAS TRESTS)

Apvienotaja Karalisté labdaribas trests ir trests, kas izveidots, lai sniegtu labumu sabied-
ribai, pieméram, medicinas pétniecibas attistibai, izglitibai vai makslai, vai cilvéces lab-
klajibas uzlabosanai.

UNIKALS GRANTS
Fiksétas naudas summas pieskirums visa projekta vai ta dalas finansésanai.

VADLINIJAS
Fonda pazinojums, kura tas izklasta mérkus, prioritates, grantu pieteikuma kritérijus un
proceddras.

VAIRAKU GADU GRANTS
Finanséjums, kas tiek sanems iemaksas visa projekta attistibas gaita.

ZIEDOTAIJS
Tiek saukts ari par grantu devéju. Individs vai organizacija, kas pieskir grantu.
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