O chemare la actiune

Asa cum am vazut in capitolele anterioare, cetatenia europeand este un concept indelung contestat.
Poate va intrebati care este relevanta acestui concept in munca de tineret. De ce este important
pentru un lucrator sau lider de tineret sa stie despre cetédtenia europeana sau sd o foloseasca In munca
sa de zi cu zi cu tinerii?

Daca ceea ce aratam prin cadrul nostru conceptual este adevarat, atunci raspunsul la aceasta Intrebare
se regdseste n provocarea responsabilitatii individuale si colective. Asa cum am vazut, cetatenia si
cetatenia europeand se referd la mai mult decat la un statut legal sau la recunoasterea individului ca
apartine de un anumit stat. Mai degraba sunt intelese ca si concepte dinamice, complexe si integ-

rale.

In practica, cetitenia europeand poate fi vazuti ca un proces de a deveni constienti de ceea ce ne
inconjoara, de ceilalti indivizi si de societatea in care trdim, in perspective mai largi care se afla
in spatele limitelor nationale §i continentale. Aceastd responsabilitate poate avea diferite feluri si
forme. Nu este o responsabilitate aceea care poate sau ne-ar putea forta sa o acceptam, folosind
persuasiunea morald, ci aceea care indivizii o aleg liber. Este un angajament voluntar la dezvoltarea
societatii bazata pe valorile respectului. Este de asemenea si un raspuns etic la problemele civilizatiei
si la rezolvarea acestor probleme pe plan local. Este de asemenea un fel de agentie, un fel de putere,
de imputernicire.

Asa cum am mai mentionat de cateva ori, multi tineri au dorinte, pasiuni si dorinta de a participa
si de a actiona pentru Tmbunatatirea societatii. Aceasta poate sa nu fie exprimata prin vot sau in
moduri formale, dar existd. Acesta este punctul in care conceptul nostru despre cetatenie si cetatenie
europeand poate interveni. Poate fi perceputd ca un canal spre aceste dorinte, pasiuni si credinte.
Asadar, lucratorul sau liderul de tineret vor reorganiza activitatea de tineret sau organizatia intr-un
instrument pentru schimbarile sociale, politice, culturale sau chiar economice.

In urmitoarea sectiune a acestui T-kit, va provocim si integrati aceasti notiune a cetiteniei si a
cetateniei europene in munca voastra de zi cu zi cu tinerii. Va provocam sa va implicati intr-un
proces de a reformula practica in munca de tineret ca un fel de status quo, atata timp cat tinerii devin
actorii schimbarii sociale si politice.

Noi incercam sd promovam un cadru educational pentru aceasta, cu toate cd, agsa cum veti vedea
in curand, tindem sa punem mai multe intrebari decat sa dam raspunsuri. Speram cé putem prin
aceasta sa promovam un instrument constructiv pentru lucratorii si liderii de tineret in dezvoltarea
activitatilor care 1i ajuta pe tineri sa isi exprime dorintele, pasiunile §i dorinta lor de schimbare in
bine a lumii in care trdim. Ne place sa ne gandim la aceasta incercare ca la o chemare spre actiune.

»dperam sa va ajutam sa-i ajutati pe tineri sa isi exprime dorintele,
pasiunile si dorinta de a schimba in bine lumea in care traim.”
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