A polgari szerepekkel kapcsolatos forgatokonyvek -
Gyakorlati példak

Az el6z6 fejezetben feltartuk, hogy véleményiink szerint hogyan kellene kialakitanod az eurdpai pol-
gari szerepekre valo felkészités megkozelitését. Most megnézziik, hogyan kapcsolhatd ez a sok 6tlet
a gyakorlathoz.

A kovetkez6 oldalakon az eurdpai polgari szerepekre vald felkészitésre vonatkozd 1étezé tapasztalatok-
bdl sorolunk fel példakat. Ezzel a fejezettel az a célunk, hogy tovabbi segitséget nydjtsunk szamodra,
a gyakorlati szakember szamara ahhoz, hogy elgondolkodhass azon, milyen tipust tevékenységeket
szervezz, milyen tipust megkozelitést hasznalj, és milyen technikdkat alkalmazz majd munkad soran.
Egy sor forgatokonyv bemutatdsa segitségével azzal a céllal nydjtunk informaciét, példékat és felfe-
dezéseket, hogy gondolatokat ébressziink benned, segitsiink sajat tudatos gyakorlatod tovabbfejlesz-
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tésében és megerdsitésében.

Az itt leirt példakat kiilonféle projekteket megvaldsitd szakemberektSl gytijtottitk 6ssze Eurdpabol.
A projektek koziil néhanyat kifejezetten az eurdpai polgari szerepekre valo felkészités szellemében
valdsitottak meg; mig mas projektek mas témakra koncentraltak, vagy mas megkozelitést alkalmaztak,
ezek azonban mégis ugyanolyan stllyal jarultak hozza e teriilethez. A példakban szerepl6 projekteket
szandékosan nem csoportositottuk tipus szerint. Arra kériink, olvasd at az osszes példat, mert ugy
gondoljuk, minden egyes projektben taldlsz majd olyan szempontot, amelyet lényegesnek tarthatsz.

Azt is megprobaljuk bemutatni, milyen sokféle tevékenység valosithaté meg az eurdpai polgari sze-
repekre valé felkészités égisze alatt. A példakat jol miikdd6 projektekbdl meritettiik: egyénekkel vagy
nagy csoportokban; kiilonboz6 témakat felolelve; a miivészet vagy a sportok segitségével; helyi és
nemzetkozi szinten; és nagyon kiilonb6z6 emberekkel, beleértve az életkorukat, a képességeiket, a
tarsadalmi, valldsi vagy kulturalis hatteriiket. E sokféle projektet ugyanilyen sokféle szervezet valo-
sitotta meg: helyiek, orszagosak és nemzetkoziek, kormanyzatiak és civilek, kisebbek és nagyobbak,
fizetett és 6nkéntes stabbal mtikodok.

Az egyértelmi, hogy az eurdpai polgari szerepekre valo felkészités egészen kiilonboz6 mddokon,
szamos kiillonb6zé emberrel és nagyon is eltéré osszefiiggésekben végezhetd. Foglalkozhatunk vele
kozvetve és kozvetleniil, formalis és nemformalis kornyezetben egyardnt. Az eurdpai polgari szere-
pekre valo felkészités soran szamos egyéb eszkoz all rendelkezésre, ezért a példakat a teljesség igénye
nélkiil, inkabb illusztral jelleggel vélasztottuk ki. Ahogy példaul a forrasokat targyald fejezetben is
latni fogod, rengeteg igen sikeres projekt épiil az elektronikus kommunikdci6 témajara. Reméljiik,
ezzel is be tudjuk mutatni, hogyan alkalmaztak ezek a projektek eltéré osszefliggésekben az egyes
otleteket, és ez arra inspiral majd, hogy igényeidnek megfelel6en atvedd és felhasznald mindazt, amit
megtanultal ebbél a T-Kit-bol.

Reméljiik, a kovetkez6 magyardzat segiti majd a példak kozotti tajékozddast. A tevékenységeket
nem irjuk le; ehelyett az alapotleteket (kiindulépontokat) és a legfontosabb elemeket mutatjuk
be. Megprobaltunk azonban olyan keretet adni, amely a projektet és a helyi kontextust tagabb
Osszeftiggésben is megmutatja. A forgatokonyv a projekt cime alatt olvashato. A szervezet nevét,
elérhetdségeit és tevékenységi korének rovid leirasat is megadtuk.

A projekt egy-két fontos aspektusat vagy alkotoelemét részletesen is bemutatjuk az adott ossze-
fiiggésben és a végrehajtds kornyezetében. A projekt szervezdi a T-Kit elméletibb tartalmahoz
kapcsolddva magyarazzak el, hogyan és miért tettek meg bizonyos lépéseket, kérdéseket tesznek
fel, és bocsatanak vitdra. Minden egyes forgatékonyvet az adott példahoz kapcsolddo kérdések-
kel, Vitatémak cimmel zarunk. Ezeket a kérdéseket érdemes szem el6tt tartanunk az eurédpai
polgari szerepekre valo felkészités programjanak tervezésekor, végrehajtasakor és értékelésekor.
Ezzel szeretnénk segiteni neked mint szakembernek kialakitani sajat, rugalmasan formalhato és
intelligens gyakorlatodat, mely gyakorlat atfogo, dsszetett és dinamikus fogalomként kezeli az
europai polgdri szerep eszméjét. A T-Kit végén, a forrasok felsoroldsandl tovabbi gyakorlatok és
technikak lel6helyeit is megtaldlod.

Olvaséaskor elemezz néhany példat a fenti fogalmi keret kategoridi és a kulcsfontossagu
kompetencidk alapjan! Mely teriilet(ek)re és kompetencidkra helyezi a tevékenység a
hangsulyt? Mit tanulhatsz az 6 tapasztalatukbol?
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Alakitsunk kis csoportokat. Minden csoport valasszon ki egyet

az alabbi példak koziil, és elemezze azt a fogalmi keret elemei és
a kulcsfontossagti kompetenciak alapjan.

Gondolkodjunk el azon is, hogy milyen mértékben volt a tevé-

kenység példa a rugalmasan alakithat6 gyakorlatra —

és szempont volt-e ez?

Nyilvanos eszmecserék és halézati munka

A belgradi kozponttal miikodoé Association of Disabled Students
(Fogyatékkal El6 Diakok Egyesiilete) a fogyatékkal él6 fiatalokat
tamogatja jogaikért valo kiizdelmiikben.

2001 maérciusa és juniusa kozott az Egyesiilet tobb helyi szervezettel egyiittmiikodve nyilvanos eszmecsere-
sorozatot inditott Szerbia hat varosaban. F6 célkitiizésiik az volt, hogy a fogyatékkal él6 fiataloknak lehet6séget
biztositsanak arra, hogy a nyilvanossag el6tt beszélhessenek attitlidjeikr6l, problémaikrol, és lehetséges
megoldasokat talaljanak ezekre a helyi kozosségen beliil. A szervezék azt is remélték, hogy a fogyatékossag
szempontjabdl hasonlithatjak 6ssze az egyes helyi tarsadalmi helyzeteket az orszagban.

Szerbia jelenlegi tarsadalmi és politikai kornyezetében a projekt el6tt allo kihivas nagyrészt a jovébeni kam-
panyok és akciok elinditasahoz sziikséges infrastruktura kiépitése, valamint a polgari szerepek eszméjének
bemutatasara alkalmas eszk6zok megkeresése volt.

Napjaink politikai valtozasai és a haborus kormany bukasa vilagossa tette, hogy a fogyatékkal élok helyzetének
sulyossagaval mar egy évtizede senki sem foglalkozik. Az 6nkormanyzatok ennek ellenére a névekvé problémak, a
szikos anyagi hattér és a nem megfelelé informaciok miatt egyetlen Iényegi |épést sem tesznek a fogyatékkal él6k
helyzetének javitasara.

Minden teruleten vannak fogyatékkal él6ket segit6 szervezetek, ezeket azonban az orvosi szempontok szerint
hivtak életre és kategorizaltak. Bar vannak formalis és informalis testuiletek, amelyek helyi szinten koordinaljék ezen
szervezetek tevékenységeit, az egylittmiikodés a legtobb esetben csak szavakban val6ésul meg. Raadasul a civil
szervezetekkel valé kapcsolat igen esetleges, és a legtobbszér semmi latszatja nincs. Ez részben az el6z6 kormany
hozzaéllasanak, a fogyatékkal él6k az allamtdl valo korabbi fliggésének és altalaban annak készonhetd, hogy a civil
szektornak nem igazan vannak hagyomanyai.

Az eurdpai polgart mint kifejezést Szerbidban az emberi jogok ,szemiivegén” keresztul kell vizsgalnunk. Bar a poli-
tikai rendszer nemrég megvaltozott, és a helyzet javuléban van, a mindennapi élet bizonyos problémas teriileteit
még nem igazan érintették a valtozasok. Ez kiilondsen igaz a fogyatékkal él6k jogaira. Gondolunk itt a fizikai és
strukturalis akadalyokra, a homalyos jogi szabalyozasokra, az alacsony szint( foglalkoztatottsagra, a minGségi okta-
tashoz nem megfelel6 feltételekre, és végiil, de nem utolsé sorban a fogyatékkal élokkel szembeni tarsadalmi el6-
itéletek erételjes hatasara. A problémak mértéke és kore, amelyekkel a fogyatékkal él6k Szerbiaban nap, mint nap
szembestilnek, és kielégitetlen alapveté emberi sziikségleteik lehetetlenné teszik a mas eurdpai orszagokkal vald
osszehasonlitast. Ez egyben azt is jelenti, hogy ezeket a kérdéseket szinte lehetetlen kdzvetlendl és nyiltan kezelni.
A program ezért szinte rejtve jelenitette meg az eurdpai polgari szerepek idedjat, hogy igy dolgozhassunk a fogya-
tékkal él6k emberi jogainak alapvetd tiszteletéért, és megolddsi médokat talalhassunk a problémaikra.

A fenti osszefiiggésrendszer azt jelentette, hogy olyan, igen sajatos megkozelitésre volt sziikség, amely a
polgari szerepek fogalmat igymond becsempészte a koztudatba.




Miutan kivalasztottuk azokat a helyszineket, ahol a programot végre szerettiik volna hajtani, ADS csapatunk helyi
partnereket keresett, akik segitséglinkre lehettek a nyilvanos beszélgetések megszervezésében, és magat az 6tletet
is tdmogattak. A projekt Iépései igen hasonldak voltak az egyes helyi kozosségekben:

- Kiépitettik a kommunikaciot a fogyatékkal él6k problémaival foglalkozé helyi szervezetekkel és mésokkal, akik
érdekl6dtek az egylttmiikodés irant.

- Terepmunkat végeztiink és talalkozokat tartottunk a helyi szervezetek, a média, a helyi hatdsagok képviselGivel
és mas érdekléddkkel, akik minden lehetséges tamogatast megadtak a helyi nyilvanos beszélgetések megszer-
vezéséhez.

- Meghataroztuk a nyilvanos beszélgetés helyi kozosségbdl szarmazd résztvevait, és korvonalaztuk a beszél-
getés f6 témajat.

- Azelbzetes talalkozok utan néhany héttel a helyi partnerekkel egytittmUikodve megszerveztiik a beszélgetéseket.

- A taldlkozokon és a beszélgetéseken megallapodtunk a helyi szervezetek kozotti egylittmiikodés alapjaiban,
azonositottuk a fogyatékkal él6ket érint6 legégetdbb helyi problémékat, és a megoldasukhoz vezetd lehetsé-
ges lépéseket.

- Abeszélgetések utan néhany héttel az ADS csapatunk a projekt keretén beliil Gjra felkereste az egyes varosokat,
és talalkozokon keresztiil fokoztuk a projekt hatasait.

- A projektet kovetéen az ADS csapatunk az egytttmiikodés megerésitése és a helyi szervezetek tdmogatasa
érdekében tevékenységeket szervezett a projektben érintett teriileteken. Négy varosban kilonféle csopor-
tokkal pszichologiai workshopokat rendeztiink, — a workshopok csoportjai kiilonb6z6 tipusu fogyatékkal é16
és nem fogyatékos részvevékbdl alltak. Emellett az 6sszes varos részt vett egy napjainkban lezérult média-
kampanyban.

Ugy tdnik, a nyilvanos beszélgetéssorozatnak hosszu tavu hatasai is vannak, hiszen Kragujevacon nemrég Gj ADS irodat
hoztak létre. Az ADS tevékenységeit a jovoben Belgradon tulra koncentrélja, hogy az Egyesiilet alapotlete és miikodési
modja még tobb teret nyerjen. Ez lehet6vé tenné olyan, orszagos szintl projektek megszervezését, melyek hatasa tulmu-
tat mindazon, ami eddig lehetséges volt.
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A polgari szerepek egyik megkozelitése

A Beavers Arts egy angliai, észak-staffordshire-i székhelyl miivészeti
és oktatasi célu karitativ szervezet. Célja, hogy a kulturalis demokra-
ciahoz hozzajarulé tevékenységeken keresztiil fenntartsa, fejlessze
és gazdagitsa az egyének és csoportok életét, ezért a projekteket
kiilonb6z6 helyszineken, kiilonféle csoportokkal valdsitja meg. Jelen-
legi projektjei a menedékjogot kérokre, a menekiiltekre és azokra a
fiatalokra dsszpontositanak, akiket a tarsadalombol val6 kirekesztés
veszélye fenyeget. A projektek tobbek kozott gyakorlatba atiiltetheto
készségekre; a kozos torténelem és a személyes torténetek feltarasa-
ra; kozosségi események és linnepek szervezésére; konyvek, kiallita-
sok és videdanyagok készitésére helyezi a hangsulyt. Mindenekel6tt
csoportmunkat, képzési projekteket, zenét, fényképészetet, szavakat,
falfestményeket, transzparenseket, visszaemlékezéseken alapulo és
kulturalis cseréket alkalmaznak az emberek kozotti tolerancia, kom-
munikacio és egyiittmiikodés szorgalmazasa érdekében. Ablakokon
at cimmel nemzetkozi ifjusagi cserét rendeztek egyiittmiikodés-
ben olasz partneriikkel a L'Arvicolaval.

A Beavers Arts’ munkajanak kézéppontjaban polgari szerep-értelmezésiik all:
A polgari szereprdl alkotott elképzelésiink messze all a nemzetiség, a hazaszeretet, s6t az eurdpaisag kérdésétél is; a
mi tevékenységlink olyan folyamat, amely az egyénbdl indul ki, felvazolja allasfoglalasanak jellegét, és ebbdl probal
felépiteni valami olyasmit, ami elég Iényegi ahhoz, hogy az egyén végiil Ujradefinialja személyes hatarait. Munkank
célja annak a j6 6reg ideanak a megvaldsitasa, hogy vildagpolgarokat neveljiink; ezzel a célkitlzéssel lelki szemeink
elétt érkeziink a kezdetekhez — az egyén hatéraihoz, amit mindenki maga rajzol meg.

Ahelyett, hogy az (allam)polgérsagot feltétel-, szabaly- vagy kotelezettségrendszernek tekintenénk, igy gondoljuk,
fontosabb, ha arra kérjiik az embereket, hogy vizsgaljdk meg a koztiik és a kornyezetiikben Iévok kozotti kapcso-
latok jellegét, még akkor is, ha kozvetlen kapcsolatrél nem beszélhetiink. Az 6nbecsiilés és a masok felé nyitott,
bizakod6 és rugalmas hozzaallas kombinaciéjabdl nagy valdszintiséggel pozitiv tettek, masokat is szamitasba vevé
gondolkodasmaod és,j6 polgér” sziletik.

Mindannyian megrajzoljuk azokat a hatdrokat, amelyeken beliil sajat érdekeinket érzékeljiik; a leginkabb elnyomott
és legy6zott embereknek viszont arra sincs mindig lehet6ségiik, hogy barmiféle hatart rajzoljanak. Azok szémara,
akik alig hisznek méasokban, ez a hatar olyannyira lesztikilhet, hogy csak,én és a partnerem”vagy ,én és a csalddom”
vagy csak az,én”tartozik bele. Az élethelyzetek rdadasul valtoznak, a hatarok atalakulnak, az identitasok mas format
Oltenek. Vannak fiatalok — és tulajdonképpen felnéttek is —, akik hatéraikat kiterjesztik a kornyékre, egy bandara,
vagy alcsoportra, ami nem igazan vilagos a kivilallok szamara; egy varosra, régiora, etnikai, faji vagy vallasi identi-
tasra; egy nemzetre, akdr van éllama ennek a nemzetnek, akar nincs.

Az emberek bizonyos foku elkotelezettséget éreznek azok irant, akik a személyes hataraikon — azaz a megrajzolt
vonalakon - belll vannak. Ez azt jelenti, hogy minimum kedvezébben bdnnak azokkal, akik a hatarokon belil
vannak, mint azokkal, akik kivil esnek rajtuk. Szélséséges esetben - tul sokan is — kigiinyoljak, megtamadjak, vagy
akdr meg is Olik azokat, akik a maguk altal megallapitott hatdrokon kivil esnek, vagy képesek meghalni azért a
csoportért, amelyen belil elhelyezik magukat.

A mi feladatunk azzal kezdédik, hogy az embereknek arra a veliik szlletett képességére épitlink, hogy pozitivan
gondolnak azokra, és jéindulatian viselkednek azokkal, akik a hataraikon bellil vannak, aztan arra batoritjuk éket,
hogy horizontjukat kitdgitsak — azaz tekintsenek tul 6nmagukon, vagy a csaladjukon, a baréti kortkon, és ugy
tekintsenek masokra, mint akik a hataraikon belll vannak, nem azokon kiviil. Ez a folyamat tobbé-kevésbé végtelen,
hiszen mindig lesznek Uj csoportok, akik kihivast jelentenek a szamunkra.

Szimbolikus értelemben a feladatunk egyszerd, de messzire mutato: az ,én"-t szeretnénk helyettesiteni a,mi”-vel,
igy folyamatosan kitolva a ,mi” és az ,6k” kozotti feltételezett hatarokat. Az iszlam és a keresztény teoldgidk, s6t
bizonyos politikai hagyomanyok elméletben erésen tamogatjak ezt a folyamatot — bar a gyakorlatban a vallasi és
a politikai lojalitas hatarokat huz, ahelyett, hogy eltorolné azokat. Az eltérd hattert fiatalokkal és kiilonféle hitbéli
rendszerekkel gy dolgozunk egylitt, hogy tulajdonképpen két irdnyba tartunk egyszerre: az ént kreativ onkifejezé-
sen keresztll megerdsitjlk, és ezzel parhuzamosan bizalmat alakitunk ki masok irdnt, méghozzé az adott egyének-
kel torténd interakcion keresztil.




Megnyugtathatjuk az olvasét, hogy napi munkank kifejezetten prézai — dobolunk, jatszunk, egyuttmiikodink,
esziink, megytink. Ez azonban nem minden. A varazslat — ami a cselekvés foldhozragadtsagat a megvaltoztatott
realitas tundokl céljava valtoztatja, az nem mas, mint a teljes odafigyelés — az a buddhista tanok szerinti allapot,
amikor valaki teljes elméjével tudatosan vesz részt valamiben. Mi a szerint cseleksziink, amit megfigyeltiink. Nincs
terv, nincs térkép, csak az észrevétel...
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Itt jon Malta
(Dél- és Eszak-Eurépa talalkozik)

A Euromeet-et 2001-ben alapitotta egy korabbi ifjusagi csere
néhany résztvevoje. A Euromeet civil szervezet, amely nem kap
allami tamogatast, de a helyi onkormanyzat egyik ifjusagsegitoje
részmunkaidds segitséget nyujt a szamukra. A svédorszagi Husum
székhelyli szervezet célja lehet6vé tenni a régioban él6 fiatalok
szamara a nemzetkozi ifjisagi cserékben val6 részvételt, és Husumot
nemzetkozi talalkozohellyé tenni. A szervezet jelenlegi 30 tagja
cseréket tervez, kapcsolatokat épit, kurzusokon vesz részt, és széles
korii mutaté munkat végez az eurdpai tudatossag novelésében.

Ez a projekt, a Euromeet harom legutdbbi cseréjének egyike majdnem 40 svéd és maltai fiatalt hozott Gssze.
Célunk az volt, hogy 6sszevessiik a kontinens északi és déli felébdl érkezo fiatalok kozotti kiillonbségeket és azo-
nossagokat, és raébressziik a résztvevoket a kulturalis sokszinliség gazdagsagara és erejére. A témank a fiatalok
és a szabadidejiik volt.

Mindkét csoport még otthon kezdte meg a projektet, beszélgetéseket terveztek olyan témakban, mint aziskola, az ifjisagi
szervezetek, a szabadidé stb. Csak egy vazlatos programot allitottunk ssze, amit aztdn mindenki megnézett, és segi-
tett finomitani. Miutan a maltai csoport megérkezett, gyakorlatilag minden idét egyiitt toltottink. Az elsé este kulturalis
estet tartottunk, ahol bemutattuk a mi svéd régionk szokasos ételeit, zenéjét stb. A maltai fiatalok maltai dolgokat hoztak
magukkal. Tartottunk egy interkulturalis estet is, ahol sok mindent osztottunk meg egymassal. Az elején azt lattuk, milyen
sok mindenben vagyunk masok. A projekt tovabbi részében rengeteg programunk volt, sokféle helyre latogattunk el a
kornyéken, és sokat beszélgettiink. Az egyik kiilonlegesség az volt, hogy olyanokat hivtunk meg a helyszinre, akik a nyarat
ezen a svéd kornyéken toltotték, de maltaiak. A méltai csoport errél semmit sem tudott, igyhogy egy nap, amikor egytitt
ettiink, megjelent egy fiti, aki varatlanul méltaiul kezdett beszélni veliik. [gy mutattuk meg, hogy Eurépa sokkal kisebb is
lehet, mint gondolnénk.

Ha igy dolgozunk, a csoportunk el6szor egy masik orszagrol tud meg dolgokat, de egyben a sajatjarol is sokat tanul. Az el6ké-
szlletek és a ravezetd beszélgetések sokat segitenek ebben, igy rengeteget tanulhatunk Eurdpardl és szervezeteirdl is.

Végeredmények — El6szor is, a mi csoportunk,Uj szemmel” latta a mi kornyékiinket. Az ember elkezdi értékelni azokat a dolgo-
kat, amiket egyébként adottnak tart. Mindkét csoport rajott, hogy a gyakorlatban nem igazan vannak kiilonbségek a svéd és
amaltai fiatalok kozott, és hogy érdeklédési koreik szinte megegyeznek. Ezt kovet6en mar szerettek volna mas orszagbol szar-
mazd fiatalokkal is talalkozni. A csoportbdl sokan rengeteget, fejlédtek” a csere soran. Valami Gjjal és ismeretlennel talalkoztak,
és arra is raébredtek, hogy sokkal tobbre képesek, mint hitték volna. Sok életre sz6l6 baratséag is kottetett.
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Kisebbségi csoportok integralasa fiatalok bevona-
saval a civil tarsadalom fejlodéséért

A Local Democracy Agency (LDA, azaz a Helyi Demokracia Ugynoksé-
ge - a ford.) egy olyan nemzetkozi civil szervezet, melynek célja a helyi
onkormanyzatok és a polgarok tamogatasa a haboru altal leginkabb
sujtott régiokban, valamint a helyi demokracia kiépitése a kovetkezo-
kon keresztiil: halozati munka, az ismeretek megosztasa, a kozszolgal-
tatasok helyreallitasa, gazdasagi tevékenység, az ifjusag részvétele, a
nemek kozotti egyenloség, valamint az informacios és szolasszabadsag
elémozditasa. A korabbi Jugoszlavia teriiletén tiz tarsult LDA dolgozik a
pluralista, multikulturalis tarsadalom felépitésén.

Egyik fo projektjiik, a horvatorszagi Sisak-Moslavina megyében fiata-
lok bevonasaval a civil tarsadalom fejlodéséért a kisebbségi csoportok
integralasara helyezi a hangsulyt.

A projektet 1998-ban inditottuk azzal a céllal, hogy a megértés, a kommunikacio és az 6nbizalom megerdsité-
se érdekében halézatot épitsiink a kiilonb6z6 etnikai kisebbségekhez tartozo fiatalok szamara, akik 6t olyan
varosban élnek, amelyek alig néhany évvel korabban még haboruban alltak egymassal. Mindezt egy éven
beliil, ugy, hogy a nullardl indulunk. A projekt 6t, fiatalokbdl allé csoportot hozott létre - minden teriiletrél
egyet -, mely csoportok tiikrozték az etnikai és tarsadalmi csoportok sokféleségét. A csoportokat egy sisaki
székhelyii Youth Focal Point kototte 6ssze, amelynek 6nallé munkaja is volt. A tevékenységek kozé tartozott
egy kozos hirlevél kiadasa, képzés, nyari taborok, kulturalis események és nemzetkozi partnerség.

A szervezok szamara a célok teljesitésének lehetésége a helyi koriilmények k6zott tudomanyos fantasztikumnak
tiint. Mar maga az indulas is komoly kihivasnak bizonyult...

Ot varosbdl - amelyek alig par évvel kordbban még habordban élltak egymassal - szerettiink volna kiilonbézé etnikai
kozosségekhez tartozo fiatalokat egybegyujteni, és vellk egydtt létrehozni egy jobb megértést, kommunikaciét és 6nbi-
zalom-erdsitést célzd halozatot. Mindezt téliik vartuk, és valdban hittlink abban, hogy a fiatalok felépithetnek egy ennyire
fontos hidat a megosztott kozosségek kozott.

Amikor a projekt elindult, olyan volt, mintha tudomanyos-fantasztikus filmet néznénk. Rengeteg hivatalos prezentacié
és még tobb hivatalnokkal folytatott targyaldst kdvetéen, végre hozzajutottunk hén ahitott csoportunkhoz. Iskolakbol
hivtunk fiatalokat, akiknek kordbban nem volt ifjisagi munkaval kapcsolatos éiménye - hiszen akkoriban és azokon a
helyeken ez nem allt a rendelkezéstikre -, és hijan voltak a gyakorlati készségeknek és képességeknek is. Ezért a legelsd
|épéseinkben miihelymunkakat, képzéseket rendeztiink, rengeteg taldlkozdt tartottunk, telefondltunk nappal, telefondl-
tunk éjjel... utaztunk, jottiink-menttink. Néhany hénap mulva létrehoztuk egytittmikodési és kommunikacids rendszeriin-
ket. Minden helyi ifjisagi csoport kinevezte a sajat képviseldjét, aki vezetdi szerepet kapott. A kommunikécié igy végre
sokkal hatékonyabb és sokkal olcsébb lett. Ahelyett, hogy egy varosban 20 emberrel beszéltiink volna, elég volt csak az
egyiktiiket hivni.

Ekkorra a csoportunk mar tokéletesen tisztaban volt szerepével és misszidjaval. Mlihelymunkakat, vitdkat, szolidaritdsi
akciokat, nyari tdborokat, képzéseket, kiallitdsokat, koncerteket szerveztek. Még kdvetni is nehéz volt a szamtalan &tletet,
de senki nem akart lemondani egyetlen javaslat megvalésitasarol sem. A minél nagyobb kézonség elérése érdekében egy
kis Info-pontot nyitottunk, ahol a fiatalok ingyen hasznalhatték az internetet, Uj ,eurépai” irodalmat, eurépai Ujsagokat
olvashattak, és tajékozédhattak minden egyes tevékenységrél, amit mi vagy mas orszagbeli eurdpai kortarsaik rendeztek.
Ez az a hely, ahol a projektek egyik legnagyobb sikere - a hirlevél - megjelent. A kozos felfogassal és szellemben egyiitt
szerkesztett hirlevél, a ,Tockica” (pontocska) gyorsan a kommunikacio, a szélasszabadsag és az otletcsere eszkdzévé valt,
raadasul az egész projektet nyilvanossa tette.

Minél tobbet dolgoztunk, annal tobbet tettek az ifjisagi csoportok, és annal kevesebbet dolgoztunk mi - 6regek! Igazi
csapat voltunk, ahol mindenki tisztelte masok Gtleteit, ami persze nem azt jelentette, hogy mindig mindenben egyetér-
tettiink, de a tisztelet és a bizalom valéban mikodott.




Hogy volt ez lehetséges?

A kezdeti szakasz elsé lépéseit azzal a céllal tettlik meg, hogy kozelebb keriiljink a,célcsoportunkhoz’, kommunikaljunk
veliik, és onbizalmat adjunk nekik. Nem akartunk kemény kérdésekkel kezdeni — mint az etnikai tolerancia, a kisebbségi
jogok, az 6nbizalom-erésités -, de valahol el kellett kezdeniink! Finomabban szerettiik volna elérni 6ket, tigy, hogy a
gyakorlatban mutatjuk be, hogyan miikodnek ezek a kényes lgyek és alternativaik. Ahelyett, hogy azonnal lelepleztiik
volna kivant nagy ivl céljainkat, egy kérdéivvel kezdtiink, amely lefedte a fiatalok Gsszes lehetséges érdeklddési korét
és szlikségletét. Az eredményekbdl kidertilt, hogy tarsadalmi és etnikai hattertiktdl fliggetlentil, a fiatalok azonos dolgok
irant érdeklédnek — ami szamunkra persze nem volt Ujdonsag, de nagyon jé érvnek bizonyult a késébbi tevékenységek
soran. A kozottik 1évé kiagyalt kiilonbségektdl fliggetleniil mindannyian a szexualitassal, a droghasznalattal és a droggal
valo visszaéléssel kapcsolatos felvilagositasra, meg persze tobb zenére és bulira vagytak. Aztan elmondtuk nekik, mennyi-
re hasonlitanak egymasra, és mindenkinek ugyanazokat a programokat szerveztiik meg — amit mind szerettek volna. Ez
megmozgatta a kivancsisagukat, és elkezdett kialakulni benniik a kézosségi érzés. Eletiikben el6szor - ellentétben azzal,
amit a felnéttek mar annyiszor elmondtak nekik - elkezdték felismerni, hogy nem is kiilonbéznek annyira egymastol.
Amig ezek az események zajlottak, Ujsagokban és a radidban biztositottunk nyilvdnossagot minden tevékenységnek.
Majdnem minden nap nyilvdnossagra hoztunk valamit, ami tdmogatta tigy(linket, és sulyt is adott neki. A médiatamogata-
son keresztiil mar azel6tt k6zos ,lathatatlan” csatornat teremtettiink a csoportjaink k6zott, hogy talalkoztak volna.

Ezen a ponton mar a polgarmesterek is felismerték, hogy munkank komoly, és ingyen biztositottak helyet a programok-
hoz. Ez igazan Uj volt. Hogy ezt a nagyszer( szivességet viszonozzuk, mindent megtettiink, és sikeriilt is tamogatokat
talalnunk, akik szamitégépeket adtak. Ezzel a fontos eszkozzel ,kimozditott” csoportjaink elkészithették sajat anyagai-
kat, posztereket és szérélapokat, amelyek segitségével 6sszehivhattak kortarsaikat. Ebben a fazisban nekiink, segitéknek
alig akadt tobb dolgunk a logisztikai feladatok elvégzésénél: papir- és ragasztdszallitmanyokat kellett célba juttatnunk.
Minden mast a fiatalok végeztek el. Azt nem éllitjuk, hogy mind egyformak voltak, hiszen voltak kozottik lustak, csende-
sek, hangosak, kemények és makacsak. Nagyon fontosnak tartottuk viszont, hogy ne valtoztassuk meg az egyéniségiiket
és az identitasukat, hiszen korabban mar oly sokszor erre kényszeritette 6ket a haboru és annak kévetkezményei. Elmond-
tak nekiink, hanyszor arultak mar el 6ket, ezért ebbdl a szempontbdl nagyon 6vatosak voltunk.

Négy év és rengeteg munka utan sok minden megvaltozott. Ma mar jé hirii ifjusagi vezetok dolgoznak a régioban,
akik programokat és képzéseket vezetnek, és masokkal egyiittmiikodve vesznek részt egy igazsagosabb, toleran-
sabb tarsadalom felépitésének napi kiizdelmeiben.

Vitatémak
- Fokozott figyelem a csoportra a projekt tervezési szakaszaban
- Akorllmények felismerése
- 1d6 és tlirelem
- Afelelésség fokozatos dtaddsa
- Arésztvevok érdeklédési koreinek kovetése
- Valtozatos megkdzelitési mddok
- Az lgyek tobb szintl kezelése — polgarmesterek és résztvevok
- Akozos projekt fontossaga
- Akivéncsisag felkeltése
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Valadi ifjasagi kezdeményezések 6sztonzése a helyi
szintt6l az eurdpaiig

A Luciole a Manifeste ARA szarnyai alatt, a franciaorszagi Bretagne-
ban miikodé nonprofit szervezet. A Luciole munkajanak célja, hogy
minden egyénnek, kiilonésen a fiataloknak megadjak a lehetdséget,
hogy aktiv szerepet vallaljanak sajat életiikben és kornyezetiikben.

A Luciole ezt igy probalja megvaldsitani, hogy:

- tanacsadas és gyakorlati képzés segitségével fenntartja a fiatalokat és
ifjisagsegitoket érintd projekteket, és mellettiik tartja a helyi szereploket
- kutatasokban és programokban vesz részt anemformalis nevelés és
az interkulturalis tanulas teriiletén

Ez az 1999-ben utjara inditott ifjisagi kezdeményezés egyre nagyobb szamu elkotelezett fiatallal biiszkélkedhet,
akik kidolgoztak egy projektdtletet, és most meg is valositjak. EI6szor helyi szinten, majd Eurépaban. A projekt,
a Michto la Caravane, ma mar francia, cseh, szlovak, roman, olasz és portugal partnerekkel is dolgozik, hogy helyi
kozosségiikben aktiv részvételre 6sztonozzék az embereket.

A projekt négy, 19 és 21 év kozétti fiatallal indult, akik kapcsolatba [éptek a Manifeste ARA haldzatéval. Bar ekkor még nem
tudtak konkrét &tletekkel elalini, eltdkéltségiik, hogy ,sajat helyet” hozzanak létre, egyértelm( volt... Ugy prébaltam
meg vellik kozésen lesziikiteni az Gtleteket, hogy feltartuk milyen 6nképpel, képességekkel és készségekkel rendelkeznek.
Masodik Iépésben arra 6sztondztem éket, hogy fedezzék fel, mit tudnak kezdeni ezekkel a kompetenciakkal.

lgy sziiletett meg a Michto la Caravane projekt 6tlete. 2000 nyaran a csoport utcai mivészetek és nevelési tevékenységek
alkalmazasaval, helyiekkel egyiittm(ikodve, az egyiittlét, a kozos program kedvéért bejarta Bretange-t ...

A tevékenységet honapokig tarto alapos tervezés elézte meg. A fiatalok felkeresték az egyes helyszineket, hogy helyi kez-
deményezéseket vonjanak a projektbe, gyakorlatot szerezzenek a munkamodszerek, a projektmenedzsment tertiletén, és
kapcsolatokat hozzanak létre.

Ettél csak még inkdbb megnétt a folytatas iranti igényiik, és 2001-ben kézésen - mert akkor még mindig egyiitt dol-
goztam vellik - tgy dontottiink, hogy nagyobb terepen is megmutatjak értékeiket, és kilépnek az eurdpai szintérre. 5
hénappal késébb, rengeteg akta elkészitését és a helyitdl az eurépaiig minden szintet megmozgatd, pénziigyi fedezet
uténi hajszat kovetéen végre megkapték a kezdéshez sziikséges tdmogatast. Eddig a pontig ez a kiilonb6z6 orszagokbol
szarmazo partnerekkel vald taldlkozast jelentette, hogy ezek a partnerek még a Michto la Caravane érkezése el6tt helyi
szinten mindent el6készitenek. Ez kulcsfontossagu volt abbél a szempontbdl, hogy a Michto la Caravane jelenléte szimpla
misor helyett a kezdeményezések igazi platformja lehessen. A Michto csak terepet biztosit a helyi szint( tarsas kapcsola-
tok kialakitasahoz és a helyi kozosségek onszervezédésének szorgalmazaséhoz. A turné idén nyaron indul.
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a Michtoval is. Most, 2002 nyaran Franciaorszagban otven, 18 és 30 év kozotti fiatal feln6tt mar hdnapok 6ta e folyamat
része, akik hamarosan csatlakozni is fognak ehhez a karavanhoz.

megkozelitések

A polgari
szerepekre valo
felkészitéssel kap-
csolatos nézeteink

A polgari szerepek-
kel kapcsolatos
forgatokonyvek -
gyakorlati példak

79




T-Kit

az eurépai polgari
szerepekrol

Eurépa és a polgari
szerepek torténete

A polgari szerepek
fogalmanak
értelmezései
napjainkban

Lehetséges
jovoképek

Fogalmi kereteink

A polgari
szerepekre vald
felkészitéssel kap-
csolatos jelenlegi
megkozelitések

A polgari
szerepekre vald
felkészitéssel kap-
csolatos nézeteink

A polgari szerepek-
kel kapcsolatos
forgatokonyvek -
gyakorlati példak

80

Integralt Eurépa? - a fiatalok szemével

Az OBESSU eurdpai platformot biztosit nemzeti iskolak diakszerve-
zetei szamara. 1975-ben Dublinban alapitottak, jelenleg 20 orszag-
ban 24 tagszervezettel miikodik, de tovabbi 10 orszagban vannak
kapcsolattarté és megfigyel6 szervezeteik. Az OBESSU képviseleti
munkat lat el a diakok szamara, tagjainak szeminariumokat rendez,
ahol tapasztalatot cserélhetnek, és eurdpai szinten kozos iranyelve-
ket dolgozhatnak ki az (iskolai) oktatas kapcsan. Az alabbi projektet
két partnerrel - a német Friedrich Ebert Stiftung (FES) alapitvannyal
és a német szovetségi iskolai diakszervezettel, a Bundeschiilerinnen
vertretunggal (BSV) egyiittmiikddve valositottak meg.

Az egyhetes, a migraciorol és az iskolaztatasrol sz616 szeminariumot 2001 juliusaban Berlinben rendezték meg.

Osszesen harminc, 16 és 24 év kozotti résztvevé volt jelen a szeminariumon. Szamunkra az volt a fontos, hogy a részvevék
EU tagallamokbdl és mas eurdpai orszagokbol is jojjenek. A migraciordl folytatott eszmecserék célja az volt, hogy észre-
vegylk, milyen problémékat okoz a migréacié az EU tagorszagaiban és az union kiviil. Emellett Iényegesnek tartottuk azt,
hogy minden résztvevé iskolai didkszervezeti hattérrel rendelkezzen.

A nemzetkdzi workshop célja az volt, hogy lassuk, milyen migraciés tendencidk tapasztalhatok jelenleg Eurépéban, és
milyen hatassal vannak ezek az iskolai oktatasra és a tanulasi folyamatra. Az eurdpai integraciot mint folyamatot vitattuk
meg; olyasmi-e ez, amit mi, tanuldk is szeretnénk, és ha igen, hogyan torténjék, és milyennek szeretnénk. Szerettiik volna
megtudni, milyen szerepet jatszanak a diakok és a diakszervezetek az integracios folyamatban. Szerettiik volna megtudni,
mi rejlik az olyan kifejezések mogott, mint,az eurépai gondolat’;,,az eurdpai kultira” és,az Eurépa eréd’, és mit jelentenek
ezek a szamunkra. Feltettiik a kérdést, mit jelent szamunkra az eurdpai kultira vagy identitas? Ez vajon foldrajzi foga-
lom? Vagy torténelmi elképzelés? Honnan szarmazik? Hogyan hatarozhatjuk meg, mi a kozds benniink? Hogyan viszonyul

Eurdpa a fiatalokhoz?

Azt is megvizsgaltuk, hogyan hatott a migracié Berlinre — ahol a taldlkozéra sor keriilt. Beszéltlink a rasszizmusrol és az
idegengyuldletrdl, mely jelenségeket az iskolakban és a politikdban gyakran kapcsoljék 6ssze a migracidval. Szamunkra a
migracié azért kapcsolodik 6ssze a polgari szerepekkel, mert a bevandorlok nem rendelkeznek ugyanazokkal a jogokkal,
mint az adott orszag allampolgérai. Ugyanakkor a bevandorléknak is ugyanazokat a torvényeket kell betartaniuk, ugyan-
azokat az adokat kell fizetnitik, és szamos egyéb modon kell igazodniuk a lakéhelyul valasztott orszaghoz. A migracio
nemcsak a bevandorl6 életét véltoztatja meg, hanem azokét is, akik a jovében az osztalytarsai lesznek, akiknek megvan a
lehetéséglik, hogy mas hatterl osztélytarsaiktol tanuljanak.

Olyan részvétel-alapi mddszereket alkalmaztunk, mint a plenaris vita, a munkacsoportok, a szinhazi méhelymunka,
a szakért6i hozzajarulds és beszélgetés, a tapasztalatcsere azok kozott a résztvevok kozott, akik jelentést készitettek
orszaguk helyzetrdl és az ott végzett munkardl. A szakértéket nemcsak szakmai tuddsuk alapjan valasztottuk ki, hanem
eléadasmaodjuk és a hallgatésagot bevono stilusuk miatt is. A munkacsoportok a program minden egyes szakaszéban
valtoztak, és minden alkalommal a résztvevok egyike elnokolt, és szamolt be a végzett munkardl. A munkacsoportok egy
része szamara a team nem készitett el6 egy adott témat. Ezeknek a csoportoknak meg kellett varniuk az elsé beszélgeté-
sek eredményét, és a résztvevék dontotték el, mi legyen az a téma, amit meg szeretnének beszélni.
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Nyari focisuli

Az Open Fun Football Schools a korabban jugoszlaviai Macedé-
niaban kezdte meg miikodését 2000-ben. A Dan Labdarugé Szo-
vetség tamogatta focisulik célja a sportot mint részvétel-alapu
szorakoztato tevékenységet eszkozként hasznalni az etnikai és
szocialis akadalyok lekiizdéséhez, és egy jobb és demokratiku-
sabb tarsadalom felépitéséhez. 1998-as Bosznia-Hercegovinai
létrejotte ota a szervezet Macedoniara, Szerbidra, Montenegréra
és Koszovora is kiterjesztette a tevékenységét. A szervezet tobb
szinten miikodik, szamos kiilonféle tevékenység alkalmazasaval
dolgozik gyerekekkel, fiatalokkal, tanarokkal és ifjusagsegitok-
kel. A mai napig tobb mint 40 000 személy vett mar részt a tevé-
kenységeikben vagy képzéseiken.

A nyari focisulik fontos részét képezik a szervezet munkajanak. A focisuli azonban csak egy eleme egy atfogo
programnak, amely arra hivatott, hogy a nemzetiségek k6zotti kapcsolatok igen sajatos osszefiiggésében gyo6z-
zék le a haborut kovet6 tarsadalmi fesziiltségeket a régioban. A szervezok alabb tarjak fel, stratégiajuk hogyan
kezeli a helyi viszonyokat.

Az a tarsadalmi kérnyezet, amelyben a nyitott focisulik miikédnek, nem igazén nyitott az egytittm(ikddésre. Példaul, kevés
olyan iskola vagy oktatasi intézmény létezik, amelyek nemzetiségek kozotti megkozelitéssel dolgoznak. Hasonloképpen
meg. A régidban sok fiatal igy n6 fel, hogy nem ismeri a szomszédait. Ha nem biztositunk lehetéségeket az etnikai valasz-
tévonalak atlépésére, akkor ez tovabbi problémakat sziil majd a jovében.

Az Open Fun Football Schools munkéjaban kdzponti szerepet jatszik e helyzet korlatainak és akadalyainak megkérdéjele-
zése. A kovetkezéképpen latjuk a programunkat:

- eszkoz a kiilonb6zé nemzetiséghez tartozo tanarok, vezetdk, edzék és gyerekek kozos jatékra 0sztonzéséhez,
igy athidalva a jelenlegi megosztottsagot és megerdsitve a tarsadalmi kohéziot;

- demokratikus pedagdgiai elveket szorgalmazé projekt, amely a szovetség érzését, az egylittmiikodés és
a kolcsonos megértés élményét, valamint a sport mindenkit befogadé alapelveinek megtapasztalasat nyujtja
a gyermekek szamara;

- aprojektiinkben részt vevé tobb széz képzett altalanos iskolai tanar és a labdarigoklubok edzéi képességeinek
fejlesztése.

A 2001-es szezonban az Open Fun Football Schools tevékenységeit olyan regionalis stratégia szerint valdsitottunk meg,
amelynek célja a hatarokon (nemzetek kozott) és entitasokon étiveld (az egy orszagon beliil egymassal rendszerint szem-
ben allé lakossagi csoportok kozotti) egyiittmiikodés megteremtése volt. Ezért volt fontos, hogy mind a 10 szeminariu-
mon azonos szamban legyenek jelen a Bosznia-Hercegovinabdl, Macedéniabdl, Szerbidbdl és Montenegrobdl szarmazo
oktatok, vezetdk és edzdk, és a szeminariumok is egyenlé szamban keriilienek megrendezésre az egyes, a projektbe
bevont orszagokban. Hasonloképpen, 2001-ben mind a 45 Open Fun Football Schools a testvérvarosi elv szerint m(iko-
dott, ahol a minimum két dnkormanyzati teriiletrél szarmazo — egymassal ellentétes kapcsolatban allé - lakossagi csoport
labdarugoéklubjai, vezet6i és edz6i kozosen rendezték meg az Open Fun Football Schoolt.

Itt fontosnak talaljuk kiemelni, hogy Macedoniaban 4 regionalis szeminariumot tartottunk a fenti orszagok oktatoi, veze-
t6i és edz6i szamara, valamint 14 focisulit sikerllt megrendezniink a haboru/krizis idején. Minden focisuli szocidlis és
multi-etnikus elveink szerint valésult meg, bar nem volt mindig konnyt elég macedon és alban gyereket dsszetoboroz-
nunk ugyanazokra a tevékenységekre. A testvérvarosi megkozelitést tokéletesen tudtuk adaptalni Bosznia-Hercegovinara
és Montenegrora.
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Filozéfiai tanulmanyok

A Kozpont az ismeretek és az ember - azaz az ember és a dolgok
- kozotti kapcsolat pragmatikus és tudomanyos jellegii tanulma-
nyozasat szorgalmazza. Az itt dolgoz6 tudomanyos szakemberek
csoportja az egyetem karain jelentkez6 kutatasi témakban segéd-
kezik. Egy miikodo kutatasi program mellett a Kozpont a bolcsé-
szettudomanyi és filozofiai fokozatok programjanak is otthont ad a
Philosophical Studies of Knowledge and Human Interests (A Tudas
és Erdeklédés Filozéfiai Tanulmanyainak Kézpontja - a ford.) kere-
tein beliil. Az innovativ, projekt-alapu oktatas és tanulas soran a
hallgatokat arra 6sztonzik, hogy aktiv szerepet vallaljanak az 6ket
koriilvevé vilagban, és meg is értsék azt: a tarsadalmat, annak tar-
sadalmi-torténelmi alapjait, intézményeit és szervezeteit.

Hannah Perkins hallgaté utols6 egyetemi évét arra hasznalta fel, hogy feltarja azigazsag és a tudas eszméit,
és azok kapcsolatat az idovel. Fogalmi értelmezését az oktatas teriiletére alkalmazta, és olyan kérdéseket
tett fel, mint példaul ,Hogyan mutathatja be egy tanar az igazsagot?’, ,Hogyan tanithatok meg a fiatalok
a gondolkodasra?” és ,Miért oktatunk egyaltalan?”. Hannah tanulasi folyamata és annak eredményei jol
illusztraljak a The Centre for Knowledge Science and Society tanitasaiba és kutatasaiba épitett polgari sze-
reppel kapcsolatos szellemiséget.

Mig a projektjén dolgozott, Hannah kialakitotta sajat elképzeléseit és gondolkodasmadjat. Alabb arrol
szamol be, hogyan segitette ebben az egyetemi kurzus felépitése és a tanulasi folyamat.

Amikor iskolas voltam, nem nagyon kérdéjeleztem meg a dolgokat. Ez a kurzus azonban megvaltoztatott. Most mar sokkal
jobban tudok olvasni a sorok kozott, és olyan dolgokra jovok ra, amikre korabban nem is gondoltam.

Ez a kurzus komoly segitséget nyujt abban, hogy az ember megtalélja azt a helyet, ahol szivesen id6zik. Minden szem-
pontbdl ez volt életem eddigi legszabadabb kurzusa. Azt csinalhattam, amit szerettem volna, elmélyedhettem barmiben,
vizsgalhattam barmit, ami érdekelt. Ha az ember ekkora faba végja a fejszéjét, muszaj, hogy igazan érdekelje a dolog. Ez
segitett felismerni, hogy a tanitas foglalkoztat a leginkdbb. A kurzus megadta szamomra a szabadsagot, hogy az legyek,
ami lenni szeretnék. Vannak, akik ezt nehéznek tartjdk, de ennek rengeteg haszna van. A munkamrél folytatott személyes
beszélgetések rengeteq ihletet adtak, és nagyszer( volt, hogy a konzulensem rajétt, mi érdekelhet engem igazan, és segi-
tett, hogy arra 6sszpontositsak. Ez az elején elég ijesztd volt, de azt hiszem a tavalyi projekt felkészitett erre.

Sokkal dsszeszedettebb vagyok, annyi 6tleten és gondolkodason vagyok mar tul. Na meg az egyik legrendszerezettebb
embernek is kell lennem, az biztos, hiszen hénapokra elére be vagyok tablédzva ezekkel a nagy projektekkel és hatér-
idokkel. Raadasul sok baratom is emlitette mar, hogy nagyon racionalis vagyok: Iatom a dolgok masik oldalat, és nagyon
vildgosan gondolkodom. Ez is ennek a kurzusnak koszonhetd. Szerintem ezek mind olyan képességek, amikkel nem art,
ha rendelkezek, és még a tanitasban is segiteni fognak.

A f6 kérdések, amelyekkel ebben a tanulményban foglalkozom, a kovetkezék: Lehetséges-e id6tlen tudéssal rendelkezni?
Kovetkezésképpen, hogyan mutathatja be egy tanér az igazsagot (a jovében mikor nem tekintik ezt az igazsagot igazsag-
nak)? E kérdések megvalaszolasara olyan kortars gondolkoddktdl meritettem elképzeléseket, mint Michel Foucault, akit
az a kérdés foglalkoztat, hogyan valtozik a tudds az id6k soran. Ez olyan kérdések feltevésére inditott, hogy példaul miért
oktatjuk az embereket? Taldn azért, hogy autoném egyénekké valjanak, és eredeti dolgokat valésitsanak meg? Vagy az
oktatas a tarsadalmi ellen6rzés eszkoze?

Bizonyos szempontbdl elég pesszimista véleményem van. De Ugy vélem, ha ez a kérdés felmeriil bennem, az modern
tanarra tehet. Azt hiszem, a gyerekeknek tudniuk kellene, hogyan kérdezzenek és gondolkodjanak kritikusan.
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Eurépai Csereklub

A Francas + Nancy egy olyan ifjisagi és kozosségi képzési egyesiilet,
melynek székhelye Nancy egy kevéssé vonzo6 pontjan talalhaté. Az
egyesiilet szabadidds és tanulasi tamogatast kinal, emellett partnere
egy jelentés nemzeti szervezetnek is. Hét munkatarssal és tucatnyi
elkotelezett onkéntessel dolgozik. A csereklub a Rencontres Franco-
Roumaines-nel, egy kis onkéntes szervezettel dolgozott egyiitt,
amely elésegiti a Franciaorszag és Romania, valamint a romaniai
Galatiban miikodo néhany iskola kozotti egyiittmiikodést.

Az Eurépai Csereklub az 1997-ben kezd6dé csereprojektekbdl és egyiittmiikodésbdl nétte ki magat. Eddig harom
csere rengeteg kiilonféle tevékenységgel valosult meg, amelyekben a Nancyben és Galatiban él6 kozosségek
vettek részt. Ezek a projektek a képzés animatorainak* is lehetéségeket jelentettek. A munka célja, hogy lehetdsé-
get teremtsenek a hatranyos helyzetii fiatalok szamara ahhoz, hogy kulturalis tevékenységekben vegyenek részt,
és megismerjék az eurdpai dimenziot.

Bar az eurdpai polgari szerepekre valo felkészités csak néha-néha tlinik fel egyértelmien az Eurépai Csereklub
tevékenységeiben, mégis folyamatosan jelen van a szervezet céljaiban és gyakorlatédban, még ott is, ahol ez nem
kilon kiemelt cél.

Amint a projekt alakot 6lt6tt, szamos olyan iranyt vett, amely a kezdetekkor még nem volt érzékelhetd. Ezt a legjobban
ugy tudjuk megértetni az olvaséval, ha bemutatjuk, milyen folyamatok zajlottak le.

Az egyiittm(ikodés Gtlete egy egyszerti beszélgetés soran mertilt fel, méghozza akkor, amikor a Francas + Nancy fejleszte-
ni kivanta interkulturalis munkajat, egy galati-i iskola pedig létrehozott egy francia klubot, és kereste a lehetéséget, hogy
francia nyelvtudasukat és kulturalis ismereteiket tovabb bévithessék. A fiatalok kozott levelezés kezd6dott. A csere Gtlete
ugy merdlt fel, hogy a fiatalok egyre jobban szerettek volna talalkozni levelezétarsaikkal.

A csere elsé forduldja a pénziligyi tamogatas megszerzésének korlatai miatt Romaniaban kapott helyet. Ennek ellenére
még mindig lehetséges volt, hogy a kdvetkezé évre megszervezhessiik a viszontlatogatast.

Az elsé latogatas tervei magukban foglaltak az egymas orszagaval kapcsolatos ismeretek megszerzését — beleértve a
torténelmet, a kulturat és a tarsadalmi realitasokat. Ez Franciaorszagban mindéssze annyit jelentett, hogy a csalddoknak
tul kellett jutniuk azokon az aggodalmakon, miszerint egy olyan orszdgba kiildik gyermekeiket, amelyet tobbé-kevésbé
Jugoszlavidval, azaz egy haborus orszaggal kevertek 9ssze, itt tehdt csak tajékoztatasra volt szlikség. Ez utén a latogatas
utan, ami egyutt toltott idét jelentett a vendéglato csaladokkal és a cserepartnereikkel vidéken és a tengerparton, a fran-
cia fiatalok kiallitast és a tapasztalataikrol beszamold naplot készitettek. Ekkor hoztak létre az Europai Csereklubot, mely-
nek célja az eurdpai polgari szerepek aktiv fejlesztése volt jovobeli cserék és nevelési programok segitségével. A szervezet
az els6 cserelatogatds tapasztalataira alapozva dontétt a jovordl.

A francia csoport érdeklédési korének megfelel6en és végsé soron a projekt téamogatoinak igényeit szem el6tt tartva, az
1999-es csere témdja vildgos, tevékenységei pedig sokkal jobban szerkesztettek voltak. Mivel tapasztalt szakemberekkel
dolgoztak, a fiataloknak lehet6ségiik volt egy sor médiatechnikat is elsajatitani, és egy izgalmas idészak alatt a gyakor-
latba is atlltetni ezt a tuddst, amikor egyszerre két orszagban dolgoztak, és egyiitt ingaztak Franciaorszég és Romania
kozott. Sok energiat fektettek abba, hogy ezeket a projekteket a helyi kozosségekhez kapcsoljak. Ebben a projektek ideje
alatt sokat segitettek a vendéglaté csaladok, a latogatasokat kévetéen pedig a Nancyben rendezett média-prezentécioé
és kiallitas is. A roman kozosségben a segitoket képzo, egy honapig tarto kiegészité-programban, amely francia és roman
onkéntesek segitségével valdsult meg, 120 gyerek és fiatal vett részt. Az igen sziikos finanszirozas ellenére a projekt helyi
forrasokat, azaz a résztvevok és csaladjaik tdmogatasat hasznalta, és a tarsadalmi vitdkba is bevonta 6ket.

A cserék maguk szdmos szempontbdl vizsgéltak az eurépai polgari szerepekkel kapcsolatos témakoroket:
- Az eurépai és a nemzeti intézmények megismerése

- A fiatalok aktiv részvétele ezen a felfedezé Gton a média hasznalatan kereszttl

- A felfedezések bemutatasa a sajat kozosségeik szamara

- A kérnyezetiik bevonasa a projekt el6készitésébe és megvaldsitasaba

— Eurépa foldrajzanak megismerése foldi kozlekedési eszkozok igénybevételének segitségével

* az,,animator” francidul egy kiilon szakmat jeldl; az animator gyerekekkel és fiatalokkal dolgozik, szabadidds és/vagy oktatéasi
tevékenységeket szervez, beleértve olyan terlileteket is, mint a sport vagy az iparmUivészet. Az animator angol megfeleléje
leggyakrabban youth worker’, azaz ifjisagsegitd.
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2000-ben, a Francas + Nancyben szervezeti atalakitast hajtottunk végre, amely 2002-ben zarult le. Ez alatt az Apolgri

iddszak alatt tobb civil szervezettel, intézménnyel és a kornyék fiataljaival egyiittmiikodve interaktiv kiallitast szerepekre valé
szerveztiink az eurorol és Eurdpardl. Ez lehetové tette a szervezet szamara, hogy folytassa a kdrnyezet kinyitasat felkészitéssel kap-
Eurépa felé. 2002 6szén az Eur6pai Csereklub djrainditotta tevékenységeit, és (ij perspektivakat vazolt fel. csolatos jelenlegi
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Ifjisagi cselekvést erdsité projekt

Az 1992-ben alapitott Sunflower - Centre For Grassroots Relief Work,
egy horvat civil, nonprofit egyesiilet, mely a haboru altal sujtott
kozosségek pszichologiai sziikségleteire adott siirgésségi valasz

Pula, Knin, Topusko és Petrinja varosokban futnak programjai.

A Sunflower a demokracia épitése, a polgarok részvétele és
megerdsitése, a kozosség fejlesztése, az onkéntesség és az 6nzetlen-
ség, a megosztott felelosségvallalas, az egyenl6 esély teriiletein,
valamint a nemi, vallasi vagy nemzetiségi kiillonbségektdl fiiggetlen
elfogadas teriiletén végez elkotelezett munkat. Ezeket a célokat
szamos kiilonféle szocialis projekten keresztiil kivanja elérni, ame-
lyek koziil az egyik a fiatalok cselekvésének erdsitése.

Négy tapasztalt ifjusagsegito hatvan, 16 és 23 év kozotti fiatal, foként kozépiskolai tanulok és egyetemi hallgatok
érdeklodését keltette fel, amikor arra kérték oket, hogy 2001-ben vegyenek részt egy 9 hdnapig tarté nemformalis
képzésen. F6 céljuk az volt, hogy egy csapat dinamikus és tajékozott fiatal polgarra formaljak 6ket, akik aktiv
ifjisagi/kortars vezetokként megosztanak tudasukat és tapasztalataikat mas fiatalokkal is. Célkitlizéseik a kovet-
kezok voltak: ismeretszerzés a globalis mértéki kolcsonds egymasrautaltsagrol, vezetoi készségek kialakitasa és
onbizalom-erdsités, valamint tarsadalmi akciok és projektek szervezése és lebonyolitasa, amelyek aktiv szerep-
l16kké teszik a fiatalokat a kozosségeikben és a demokratikus folyamatokban.

A civil tarsadalom épitése

A tevékenység céljai:

+  segitséget nyujtani a résztvevoknek a civil tarsadalomhoz sziikséges alkotoelemek feltarasaban

+  segitséget nyujtani a résztvevéknek abban, hogy elgondolkodhassanak a civil tarsadalom megteremtését gatlo aka-
dalyokrol

Gyakorlat:

Osszuk a résztvevoket 4-6 f6s csoportokra. A gyakorlat elsé szakaszaban minden csoportnak 30 perc all a rendelkezésére,
hogy megalkossa a maga ideélis kozosségét azon alkotoelemek alapjan, amelyekbdl a csoport véleménye szerint a,civil
tarsadalom” all. Miutan a csoport megbeszélte, milyennek szeretnék a kozosségtiket, készitsenek tervrajzot errél a kozos-
ségrol. A csoport tobbek kozott a kovetkez6 szempontokat targyalja meg: kdrnyezet, demogréfiai szempontok, kormany-
zati rendszer, a koz0sség szerkezete, szolgaltatasok stb. A tervrajznak ezeket a szempontokat mind tiikroznie kell.

A gyakorlatot kdvetéen minden csoport mutassa be sajat,kozosségét” a teljes csoportnak.

A kovetkez6 fazis mélyebb bepillantast enged azokba a tényezékbe, amelyeket a csoportok mar elkezdtek feltarni. A
segitd a teljes csoporttal egylitt dolgozva gondolja at az alabbi kérdéseket!

A gyakorlat folyamata: Milyen érzés volt ezen a gyakorlaton dolgozni? Hogyan zajlott a k6zosség felépitésének folyama-
ta? Demokratikus volt? Miért vagy miért nem? El6fordultak konfliktusok, voltak ellenvélemények a tarsadalom megszer-
kesztése kdzben? Hogyan oldottatok meg ezeket? Volt valaki, aki vezet6 szerepet vallalt?

A létrehozott kozosségek jellege: Kinek a feladata lesz a kozosségben a rend, a partatlansag és az egyenléség fenntar-
tasa? Ki a dontéshozd? Voltak hasonlésagok az egyes kdzosségek kozott?

A résztvevok személyes tapasztalataival valé kapcsolat: Hasonlit ez a kdzosség a te kozosségedhez vagy kiilonbozik
téle? Ha igen, hogyan? Ha nem, miért nem?

Fogalmi szint: Mi akadalyozza a civil tarsadalom fejl6dését? Mely alkotoelemek? Milyen alkotéelemek sziikségesek a civil
tarsadalomhoz?




A legértékesebb hosszu tavu eredmény az volt, hogy 15 fiatal, a projekt résztvevéi elég magabiztossagot éreztek
magukban ahhoz, hogy kortars-vezetokként aktiv szerepet vallaljanak. 4 tapasztalt munkatarssal egyiitt 5 varos-
ban 8 uj csoportot inditottak, e csoportokkal uj, 9 honapos projektek keretein beliil megosztottak a mar meg-
szerzett tudasukat és tapasztalataikat. Ez volt az a legfontosabb fejlemény, amely a lavina-effektust felhasznalva
2002-ben segitette a Sunflowert abban, hogy harom uj helyre is eljuttassa ezt a fajta projektet, hiszen a fiatalok
egymas képzésének folyamataban valtak aktiv polgarokka egy fejlodé civil tarsadalomban.
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Egy lépés a tolerancia felé

A Youth Centre Izgrev székhelye Széfiaban van. Egy 6t 6nkén-
tesbdl all6 csapat alkotja a szervezet magjat, 6ket tovabbi 30
fiatal onkéntes segiti, akik korabbi tevékenységekben mar
részt vettek. A kozpont iskolakban végzi f6 tevékenységeit,
ahol az onkéntesek droggal valé visszaéléssel, szexualis uton
terjed6 betegségekkel és HIV/AIDS megelézéssel kapcsolatos
oktatasi programokat vezetnek.

Ez a HIV/AIDS oktatasi program 2001/2002-ben harom honapon keresztiil zajlott. F6 célkitiizése az volt, hogy
csokkentsék a droghasznalat és a szexualis tGton terjed6 betegségek térnyerését elésegité kockazatos viselke-
désformak el6fordulasat a 15-18 éves résztvevok korében, és probara tegyék az elditéleteiket is. Hasonloképpen
fontos célkitiizés volt 30 fiatal képzése is, akik kortars-nevelokként vettek részt a programban, igy felkészitve
6ket még tavolabb mutaté programokra.

Az elsé motivacids taldlkozot és képzést egy helyi hotelben rendezték meg annak kénnyed és nyugodt hangulata
miatt. A nyugodt hangulat megteremtése kiilonosen fontos volt, hiszen a projekt kiilonb6z6 koru, 6t iskolabdl jové,
eltéré motivaciokkal rendelkez6 fiatalt hozott 6ssze egy igen sokszinti csoportba. A projektet a résztvevéink ismere-
teinek és érdeklédési koreinek feltérképezésével kezdtiik. Ez segitett felmérni, hogyan és milyen szinten mutassuk
be a tevékenységeinket. A csapat a csoporthoz igazitotta a terveket. Az elsé talalkozén, ahol minden résztvevé jelen
volt, bemutattuk a YCI-t, az,Egy |épés a tolerancia felé” cimU projekt-elképzelésiinket, annak célkitlizéseit és varako-
zasainkat. Néhany motivalo jaték és egy rovid ,asztali kdrverseny” utan a 30 résztvevot 6t vegyes munkacsoportra
osztottuk. Minden csoport megvalasztotta a maga csapat-koordinatorat, aki a projekt idején a csoportot képviselte.
Egy HIV/AIDS-ré6l 52616 el6adas, amely globalis 6sszefliggésben beszélt a betegség tényeirdl és érzelmi aspektusai-
rél képezte a csoportokon beliili élénk eszmecsere alapjat.

A talalkozot kovetden hetente jottiink Ossze a csapat-koordinatorokkal. Minden alkalommal volt informécidcse-
re, beszélgetés és egy kis tarsas tevékenység is. A kdvetkez6 témakra 6sszpontositottunk: hogyan fedezziink fel
egy fiatalokbdl allo kozdsséget; hogyan mérjik fel a kozosség igényeit; és hogyan irjunk projekt-tervet. Minden
csapat kiilonb6zé megkozelitésekkel dolgozott — kérddivekkel, tulajdonsagokkal, nyomtatott anyagokkal, jatékok-
kal -, amelyek segitettek a koordinatoroknak abban, hogy kidolgozzdk a médszeres munkat. Ennek eredményeként
a résztvevok sajat kezdeményezésekbe kezdtek, és mindenki elkészitette egy jovébeli projekt vazlatat. Ugy éreztiik,
hogy a koordinatorok is megértek ez id6 alatt.

A résztvevéi aktivitds szintje is nagyon biztato volt. A talalkozék idészaka alatt 6k javasoltak a munka tovabbfejlesz-
tését és egy nagyobb kézonség bevonasat, nemcsak az osztalyaikat, hanem az iskolikat és az egész helyi kozos-
séget is. A projekt soran kilsé események is torténtek. A tanuldk igen aktiv szerepet vallaltak a december 1-jei
AIDS ellenes nap tevékenységeiben. A Voroskereszttel karoltve éjszakai szérakozohelyeken és az utcan nyujtottak
informaciot az érdeklédék szémara.

Ezutan kovetkezett a projektnek az a szakasza, ami elé mindenki a legnagyobb vérakozassal tekintett: a résztvevék
képzése. A Kbzpont ebben tapasztalt segiték kozremilikodésére tamaszkodott. Jatékokkal, zenével, eszmecserék-
kel és meghato beszédekkel bilincselték le a résztvevék figyelmét. A képzés tartalmazott altalanos egészség-védé
és oktatd el6adasokat, a résztvevéket azonban a drogok témaja foglalkoztatta a leginkabb, ezért erre helyeztiik a
hangsulyt. Ezek utan tartuk fel a szexudlis Uton terjed6 betegségek és a kockézatos viselkedésformak témait. A tanu-
16k sok, a valé életbdl meritett példat is meghallgattak. Egy érdekes szimulacios helyzet-gyakorlatot kdvetéen kilon
beszélgettiink a HIV-rél és az AIDS-rél is. A fiatalok a tények és az érzelmek szintjén is részesei lettek a képzésnek.

Egyik célunk az volt, hogy Youth Centre Izgrev szamara fiatal onkénteseket toborozzunk, és ezt a célt sikeresen
teljesitettuk is!
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