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Priloha 1

Tymova spoluprace

Tento dotaznik vam mtize pomoci rozpoznat nebo pripadné zménit dynamiku spoluprace ve vasem tymu.
V dotazniku naleznete Sestistupniovou $kélu spojujici proti sobé postavené vyroky. Kazdy ¢len tymu by mél

zakrouzkovat Cislo, jez odpovida mire jeho vlastniho presvédéeni.

1. Mé napady a navrhy nikdy 1 2 3 4 5 6
neziskaji dostate¢nou pozornost.

Mé névrhy a napady vzdycky vzbudi
dostate¢nou pozornost.

2. Mam pocit, ze vedouciho tymu 1 2 3 4 5 6
nezajimaji mé napady.

Mam pocit, ze vedouciho tymu mé
napady velmi zajimaji.

3. Spoluprace v tomto tymu neni 1 2 3 4 5 6
dostatecna a uzavira se velmi
malo rozumnych dohod.

Tym spolupracuje dobie a dochazi
k rozumnym dohodam.

4. Clenové tymu nejsou zapojeni do 1 2 3 4 5 6
rozhodnuti, jez se jich tykaji.

Clenové tymu jsou zapojeni do
rozhodnuti, jez se jich tykaji.

5. Necitim se dobre, kdyz mém v 1 2 3 4 5 6
tymu mluvit o chybdch, které
jsem udélal/a.

Citim se v tymu natolik dobfe, Ze
mohu mluvit o chybéch, které jsem
udélal/a.

zodpovédnost, abych mohl/a
poddvat dobré vykony a déle se
ve své praci rozvijet.

6. N&3 tym neni schopen oteviené 1 2 3 4 5 6 N&s tym je schopen oteviené hovofit
hovorit o konfliktech a poucit se o konfliktech a poucit se z nich.
znich.

7. Nedostavam dostate¢nou 1 2 3 4 5 6 Dostavam dostatecnou

zodpovédnost, abych mohl/a poda-
vat dobré vykony a mohla se ve své
praci rozvijet.

tymu povazuji za nizkou.

8. Diskuse béhem schiizek tymu 1 2 3 4 5 6 Diskuse béhem schlzek tymu
nikdy nedosédhnou uspokojivého vzdycky dosdhnou uspokojivého
vysledku. vysledku.

9. Nikdy v tymu nediskutujeme o 1 2 3 4 5 6 Casto diskutujeme o tom, jak se kdo
tom, jak se kdo citi pfi tymové v tymu citi pfi tymové spolupraci.
spolupraci.

10. Nikdy nehodnotime praci tymu. 1 2 3 4 5 6 Pravidelné hodnotime praci v tymu.

11. Uroven kvality a vykonu v nasem 1 2 3 4 5 6 Uroven kvality a vykonu v nasem

tymu povazuji za vysokou.

12. Clenové tymu nikdy neposky- 1 2 3 4 5 6
tuji podkladové materidly pro
pfipravu nasi prace

Clenové tymu si ¢asto vyménuji
podkladové materidly pro pfipravu
nasi prace.

13. Tato organizace podle mého
néazoru uziva pfilis mnoho 1 2 3 4 5 6
pravidel a omezeni.

Tato organizace ma podle mého
néazoru primérené vhodnd pravidla
aomezeni.

14. Organizace nebo vedeni tymu
piilis a zbytecné casto kontroluje 1 2 3 4 5 6
moji praci.

Kontrola organizace nebo vedeni
tymu je rozumnd a poskytuje mi
urcité vedeni a orientaci.

PieloZeno a upraveno z: Philips (1992) str. 104-105.






