Wprowadzenie

“Wolontariat miedzynarodowy nie jest celem samym
w sobie, lecz narzedziem”

Od samego poczatku istnienia ruchu wolontariackie-
g0, jego uczestnikami kierowata che¢ poprawy zycia
dzisiejszego spoleczenstwa oraz wspoélnej pracy na
rzecz pokoju i sprawiedliwo$ci. Wolontariatowi przy-
$wiecaja m.in. takie ogolne cele jak: pokdj i zrozumienie
migdzy narodami, przyjazn i wspolpraca. Te cele reali-
zuje si¢ poprzez dzialania, w ktérych uczestniczg indy-
widualne osoby oraz grupy z roznych srodowisk. Dzieje
si¢ to na podstawie wspolnie podjetych zobowiazan i na
zasadzie dobrowolnos$ci. Rdwnocze$nie wolontariusze
wspieraja realizacj¢ konkretnych projektow.

Jednak praca wolontariuszy nie tylko przynosi korzysci
spoleczenstwu i pomaga w realizacji konkretnych
projektow. Projekty wolontariatu mie¢dzynarodo-
wego sa rowniez formg edukacji zaréwno dla samych
uczestnikow, jak i spotecznoéci, w ktérych dzialaja.
Razem pracujgc i mieszkajac, wolontariusze i czton-
kowie lokalnych spolecznosci wymieniajg poglady
i uczg si¢ od siebie wzajemnie, a dzigki temu zaczy-
naja podchodzi¢ do réznic (kulturowych, religijnych,
seksualnych, organizacyjnych itp.) w sposob bardziej
otwarty i konstruktywny. Innymi stowy, miedzynaro-
dowy wymiar takiej wymiany pozwala im uczy¢ si¢ od
ludzi z innych $rodowisk.

Te zalozenia i cele stanowig istote wolontariatu
miedzynarodowego. Nie wszystkie one s jednak same
w sobie zrozumiale lub stajg si¢ oczywiste dla kazdej
osoby uczestniczacej w projekcie. Wiele wspomnia-
nych wyzej proceséw uczenia sie¢ wymaga ulatwien,
gdyz w przeciwnym razie projekt majacy wspiera¢
uczenie si¢ miedzykulturowe moze réwnie dobrze
stac sie Zrodlem , kulturowej frustracji”. Zwlaszcza, jesli
wolontariusze nie sa wlasciwie przygotowani do tego,
co czeka ich za granica. Jezeli nawet projekt wolonta-
riatu miedzynarodowego opiera si¢ na dobrowolnej
i nieodplatnej pracy indywidualnych oséb, wymaga
on starannego zaplanowania, odpowiedniego przy-
gotowania, zaangazowania wielu osob iznacznych
nakltadow finansowych.

Niniejszy pakiet ma stuzy¢ jako narzedzie utatwiajace
pracownikom mlodziezowym organizowanie projek-
tow wolontariatu. Omawiamy w nim wiele ogélnych
warunkéw decydujacych o pomyélnej realizacji
projektéw, pokazujemy kilka pulapek, ktore trzeba
omija¢, oraz dajemy kilka wskazowek. Pakiet moze
by¢ tez zrédlem inspiracji dla treneréw zajmujacych
sie wolontariatem.

Ze wzgledu na ograniczong objetos¢ niniejszego
pakietu jesteSmy zmuszeni zawezi¢ nieco zakres
omawianych zagadnien. W ramach partnerskiej
wspolpracy pomiedzy Rada Europy i Komisja Euro-
pejska na rzecz szkolenia i mlodziezy (,Europej-
skiego partnerstwa na rzecz szkolenia i mlodziezy”)
uwzgledniamy gléwnie potrzeby tych, ktérzy reali-
zujg projekty na szczeblu europejskim, cho¢ wigk-
szo$¢ omawianych tu zasad ma réwniez zastosowa-
nie do projektéw krajowych lub migdzykontynental-
nych. Koncentrujemy si¢ na projektach mlodziezo-
wych, ale przedstawione narzedzia mozna wykorzysty-
wa¢é w pracy z wszystkimi grupami wiekowymi i do-
stosowa¢ do potrzeb odbiorcow w dowolnym wieku.
Z mys$la o ulatwieniu dostepu do programéw wolon-
tariatu migdzynarodowego zajmujemy si¢ projektami
z udzialem wolontariuszy nie majacych fachowego
przygotowania w okreslonych dziedzinach (zob. tez:
rozdzial 1.2. Rézne wymiary wolontariatu). Czytel-
nicy moga zatem wybrac i dostosowac te elementy
z niniejszego pakietu, ktore najbardziej odpowiadaja
wymogom ich projektow.

Niniejszy pakiet podzielony jest
na szesc¢ rozdzialow i trzy zalgczniki.

W rozdziale 1. analizujemy nieco glebiej sama koncep-
cje wolontariatu miedzynarodowego, wyjasniamy
znaczenie kluczowych terminéw i sformulowan
(1.1.) oraz przedstawiamy rézne wymiary wolon-
tariatu (1.2.) i spoteczno-historyczne ramy tej dzia-
falnosci (1.3.). Zastanawiamy si¢ réwniez nad tym,
dlaczego ludzie decyduja si¢ na prace w roli wolon-
tariuszy (1.4.), i przedstawiamy kilka przyktado-
wych mozliwosci dzialania (1.5.), aby zainspirowaé
czytelnikow.

W kolejnych rozdziatach omawiamy konkretne
aspekty realizacji projektu wolontariatu miedzyna-
rodowego.

W rozdziale 2. zajmujemy si¢ zagadnieniami zwigza-
nymi z planowaniem projektu, przedstawiajac zaanga-
zowane strony; czyli uczestnikéw iich obowiazki (2.1.).
Omawiamy tu specyficzny cykl projektu wolontariatu
migdzynarodowego (2.2.) oraz zamieszczamy wska-
zowki dotyczace tego, gdzie mozna znalez¢é fundusze
ijak nimi zarzadzac (2.3.).
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W rozdzialach 3.-5. przedstawiamy chronologicznie
etapy przygotowania i realizacji projektu wolontariatu
miedzynarodowego oraz dzialania, jakie nalezy podja¢
na kazdym z tych etapéw. W rozdziale 3. omawiamy
dzialania poprzedzajace wyjazd wolontariuszy, tj.
szukanie partnerow (3.1.), rekrutacje (3.2.) i przy-
gotowanie wszystkich zaangazowanych stron (3.3.).
W rozdziale 4. zajmujemy si¢ elementami, ktore
powinny znalez¢ sie w idealnym projekcie wolon-
tariatu miedzynarodowego, czyli: szkoleniem wpro-
wadzajacym i szkoleniem po przyjezdzie na miejsce
(4.1.), podtrzymywaniem motywacji u wolontariuszy
i pracownikéw zatrudnionych odplatnie w organiza-
¢ji (4.2.), zapewnianiem wolontariuszom niezb¢dnego
wsparcia i opieki (4.3.) oraz rozwigzywaniem ewen-
tualnych konfliktow (4.4.). W rozdziale 5 podpo-
wiadamy czytelnikom, jak wykorzysta¢ zakoncze-
nie projektu wolontariatu miedzynarodowego do
rozpoczecia nowego przedsiewziecia. Istotne znacze-
nie ma tu ocena dotychczasowych dziatan i aktualnej
sytuacji (5.1.). Omawiamy réwniez dziatania stano-
wigce kontynuacje pracy wolontariusza za granica
(5.2.). Nie zapominamy tez o tym, ze coraz wazniej-
sze miejsce w programach dziatania réznych instytucji
zajmuje kwestia certyfikacji tego rodzaju do$wiadczen
w ramach ksztalcenia nieformalnego (5.3.).

W rozdziale 6. staraliémy sie zebra¢ zagadnienia, o kto-
rych czesto zapomina si¢ lub ktore sa czesto pomijane.
Co myslicie o zorganizowaniu wolontariatu mig¢dzy-
narodowego dla mlodych ludzi, ktérzy normalnie nie
mieliby mozliwosci uczestniczenia w takim przed-
siewzieciu (6.1.)? Czy podczas planowania swojego
projektu wolontariatu miedzynarodowego wzigliscie
pod uwage kwestig plci (6.2.)? Czy nie zapomnieliScie
o przeszkodach utrudniajacych wyjazdy i staracie si¢
je eliminowa¢ (6.3.)? Czy jesteScie przygotowani na
ewentualne kryzysy (6.4.)?

W zalgcznikach zamiesciliémy dodatkowe materiaty
i informacje dotyczace tematyki réznych rozdziatow.
W zalgczniku 1. przedstawiamy definicje kilku kluczo-
wych stow, ktorych uzywamy w niniejszym pakiecie.
Zalgcznik 2. to skrotowy przeglad réznych organiza-
¢jiiich programow wolontariatu mi¢dzynarodowego
wraz z danymi adresowymi. W ostatnim zataczniku 3.
proponujemy dalsze lektury tym czytelnikom, w kto-
rych niniejszy pakiet rozbudzit apetyt...

Niech niniejszy pakiet bedzie dla was zrodlem
inspiracji!



