> Ewaluagaw kontekscie
europejskiej polityki mtodziezowe;

Zaréwno dla Rady Europy, jak i Komisji Europejskiej ewaluacja odgrywa niezwykle wazng
role w zakresie weryfikacji rezultatow przyjetej polityki i programéw zwigzanych z mtodymi
ludZmi, a takze przy planowaniu kolejnych przedsiewziec.

W ciggu ostatnich 10 lat obie instytucje ktadty nacisk na rozwdj aktywnosci edukacyjnej,
w ktérej ewaluacja i jej metodologia stanowia gtéwne narzedzie poprawy i doskonalenia jako-
$ci pracy z mtodzieza.

e Od czasu przyjecia Biatej Ksiegi ,Nowy impuls dla mfodziezy europejskiej”> Komisja
Europejska promuje rozwoj realnej polityki mtodziezowej w krajach cztonkowskich
poprzez proces konsultacji obejmujacy rézne metody ewaluacji. Nazywa sie to otwarta
metoda koordynacji. Europejski Pakt na rzecz Mtodziezy?, ktéry podkresla najwazniejsze
kwestie mtodziezowe w lizbonskiej strategii rozwoju i zatrudnienia, zacheca kraje czton-
kowskie do efektywnego wdrazania dziatan typu follow-up poprzez ustanawianie mie-
rzalnych celéw i rozwijanie konstruktywnego dialogu. Zaréwno kraje cztonkowskie, jak
i Komisja Europejska zostaty zaproszone do dokonania ewaluacji zatozen europejskiej
wspotpracy na polu mtodziezowym w 2009 roku.

Przewidziany na lata 2007 - 2013 program Mtodziez w dziataniu zostat stworzony na pod-
stawie szeroko zakrojonego procesu ewaluacji: wynikéw publicznych debat i rezultatéw
czesciowych ewaluacji programu MEODZIEZ* w latach 2000 - 2006. Byty one prowadzone
na szczeblach panstwowych i szczeblu europejskim, a prowadzity do stworzenia srodkowe-
go raportu ewaluacyjnego oraz ewaluacji z wyprzedzeniem. Srodkowy raport ewaluacyj-
ny Programu MtODZIEZ zawierat réwniez szereg rekomendacji o dokonanie uproszczen
powstatych na podstawie oczekiwan i présb partneréw oraz mtodych ludzi.

W Programie MtODZIEZ ewaluacja jest uwazana za kryterium odgrywajace kluczowa
role we wdrazaniu jakosci w projektach mtodziezowych. Program oczekuje, ze pracow-
nicy mtodziezowi i promotorzy projektow beda stosowali techniki ewaluacyjne w celu
sprawdzenia, czy ich cele sa realistyczne, osiggalne i czy w danym kontekscie spotecz-
nym stuza mtodym ludziom.

2 Biata Ksiega Mtodziezy zostata wydana w pazdzierniku 2001, po péttorarocznych konsultacjach z udziatem
mtodych ludzi, ekspertéw w dziedzinie mfodziezy, wtadz narodowych oraz organizacji pozarzadowych. Jest
to dokument zawierajacy propozycje dziatan wspdlnotowych w dziedzinie miodziezy. Przedstawia szcze-
gotowa i dobrze uzasadniong polityke dyskutowania i podejmowania decyzji. Biata Ksiega jest dostepna na:
http://europa.eu.int/comm/youth/whitepaper/index_en.html.

3 Europejski Pakt na rzecz Mtodziezy zostat przyjety na posiedzeniu Rady Europejskiej w marcu 2005 roku jako jeden
zinstrumentéw przyczyniajacych sie do osiggniec lizbonskich zatozer rozwoju i miejsc pracy. Pakt koncentruje
sie na trzech zagadnieniach: zatrudnienia, integracji i awansu spotecznego; edukacji, szkoler i mobilnosci; pogo-
dzenia pracy zrodzina. Europejski Pakt na rzecz Mtodziezy jest dostepny na: PRESIDENCY CONCLUSIONS - Annex
I: European Youth Pact pod adresem http://ue.eu.int/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ec/84335.pdf.

4 Program ,Miodziez w dziataniu” jest programem mobilnosci i pozaformalnej edukacji skierowanym do mto-
dych ludzi. Program jest otwarty dla miodziezy z 31 krajow europejskich. Oferuje mozliwosci dla mtodych ludzi
w formie wymian i indywidualnych wolontariatéw, jak réwniez dziatarn wspierajacych. Wiecej informacji na:
http://eacea.ec.europa.eu/youth/index_en.htm.
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W celu promowania projektéw pracy mtodziezowej, a szczegodlnie tych, ktére wpisuja sie
w ramy Programu MtODZIEZ, Komisja Europejska planuje wdrozy¢ Youthpass - narzedzie
oceniajace postepy w edukacji pozaformalne;j.

e Rada Europy i przynalezny do niej Dyrektoriat do spraw Mlodziezy i Sportu jako

pierwsze zainicjowaty dyskusje na temat polityki mtodziezowej, opartej na danych oraz
jakosci pracy z mtodzieza w Europie.

Ministrowie do spraw mtodziezy z 46 krajéw cztonkowskich wyréznili cztery gtéwne
obszary bedace priorytetami sektora mfodziezy Rady Europy na lata 2006 - 2008°: roz-
wijanie i promowanie standardéw w polityce na rzecz mtodziezy, promowanie idei
pracy mtodziezowej i kompetencji w zakresie edukacji pozaformalnej, pogtebianie
i poszerzanie wiedzy na temat sytuacji mtodych ludzi oraz popieranie jakosci i trwatosci
europejskiej pracy z mtodzieza i polityki mtodziezowe;j.

Dyrektoriat do spraw Mtodziezy i Sportu prowadzi w niektérych krajach cztonkowskich
dtugoterminowy projekt dotyczacy ewaluacji narodowej polityki mtodziezowej. Grupa
ekspertéw sporzadza miedzynarodowy raport ewaluacyjny na podstawie lokalnych
raportéw oraz wizyt w poszczegélnych krajach. Nastepnie raport ten jest prezentowany
ministrowi do spraw mfodziezy na otwartym posiedzeniu. Zbiér wskaznikéw dotycza-
cych polityki mtodziezowej stanowi dla krajow cztonkowskich podstawy i wytyczne do
przeprowadzenia ewaluacji wtasnej polityki mtodziezowej w zakresie spéjnosci i koor-
dynacji pod wzgledem teorii i praktyki.

W zakresie standardéw jakosci dziatari edukacyjnych i szkoleniowych Dyrektoriat do
spraw Miodziezy i Sportu stworzyt zestaw kryteridw dla wszystkich, ktérzy sg zaanga-
zowani w tego typu dziatania w organizacji, wtaczajgc pracownikéw, treneréw, konsul-
tantéw, uczestnikdw i organizacje partnerskie. Kryteria te sg uznawane za niezbedne
minimum i stuzg jako punkt odniesienia przy dokonywaniu ewaluacji dziatann eduka-
cyjnych i szkoleniowych.

Rada Europy promuje edukacje pozaformalng i prace mtodziezowa poprzez inwestowa-
nie w wiedze na temat jakosci pracy mtodziezowej. W 2007 roku Dyrektoriat do spraw
Mtodziezy i Sportu zakonczyt prace nad narzedziem do oceny jakosci: europejskim portfo-
lio dla lideréw mtodziezowych i mfodych pracownikéw®.

W Programie Partnerstwa do spraw Mlodziezy, prowadzonym przez Komisje
Europejska i Rade Europy’ ewaluacja petni wazna role réwniez w szkoleniach, badaniach
i Euro-Med. Wszystkie dziatania sa rozwijane przy wsparciu odpowiednich technik ewa-
luacji. Zewnetrznej ewaluacji zostata poddana wtasnie dziatalno$¢ szkoleniowa Programu
Partnerstwa. Oceniano znaczenie, wptyw, wydajnos¢ i efektywnosc¢ dziatan. Jednym
z rezultatéw ewaluacji byto potaczenie trzech odrebnych gatezi dziatalnosci Programu
Partnerstwa w jedna.

Odwiedz strone http://www.coe.int/t/e/cultural_co-operation/youth/2._Priorities/policy.asp.
Odwiedz strone www.coe.int/youthportfolio.
Wiecej informacji o programie: www.youth-partnership.net.



